
ปฏิทินการดำเนินงานระบบดูแลช3วยเหลือนักเรียน 
ภาคเรียนท่ี 1  ป@การศึกษา 2567 

ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป@ ผูLรับผิดชอบ 
1 1.เตรียมการและวางแผนการดำเนินการ 

- จัดเตรียมเอกสาร/คู>มือ  
- ประชาสัมพันธDคู>มือครูท่ีปรึกษาตามระบบดูแลช>วยเหลือ

นักเรียน 
- อบรม/ประชุมบุคลากรท่ีเก่ียวขMอง 

16-31พฤษภาคม 
งานระบบดูแล

ช>วยเหลือนักเรียน 

2 2.ปฏิบัติตามแผน 
2.1 รูMจักนักเรียนเปTนรายบุคคล  

- แบบสัมภาษณDนักเรียนรายบุคคล 
- แบบประเมินประเมินจุดแข็งและจุดอ>อน(SDQ)ของนักเรียน 

ครู และผูMปกครอง คร้ังท่ี 1 
- แบบประเมินความฉลาดทางอารมณD (EQ) คร้ังท่ี 1 

1-30 มิถุนายน ครูท่ีปรึกษา 

3 2.2 การคัดกรองนักเรียนคร้ังท่ี 1 
- ศึกษาขMอมูลนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียนรายบุคคล แบ>งเปTน กลุ>มปกติ กลุ>มเส่ียง

และกลุ>มมีปbญหา  
- สรุปผลการคัดกรอง 

1-31 กรกฎาคม ครูท่ีปรึกษา 

4 2.3 เย่ียมบMานนักเรียน คร้ังท่ี 1  
- แบบบันทึกการเย่ียมบMาน 

1 กรกฎาคม – 
31 สิงหาคม 

ครูท่ีปรึกษา 

5 2.4 การส>งเสริมนักเรียน 
     -    กิจกรรมโฮมรูม   
     -    กิจกรรมแนะแนว  
     -    ประชุมผูMปกครองในช้ันเรียน 
     -    กิจกรรมส>งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนอ่ืน ๆ 

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

6 2.5 การปmองกันและแกMไขปbญหา 
     -    ครูท่ีปรึกษาใหMการปรึกษาเบ้ืองตMน  
     -    จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน  
     -    หาแนวทางช>วยเหลือนักเรียนร>วมกับผูMปกครองและผูMท่ี
เก่ียวขMอง 

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

7 2.6 การส>งต>อนักเรียน 
     -    บันทึกการส>งนักเรียนไปยังผูMเก่ียวขMอง เช>น ครูแนะแนว ครู
ปกครอง ครูประจำวิชา ครูพยาบาล  

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

ภายในเดือน
  มิถุนายน

.



หมายเหตุ  กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 
  

     -    ส>งต>อภายนอกไปยังผูMเช่ียวชาญภายนอก  
8 2.7 ส>งรายงานผลการดูแลช>วยเหลือนักเรียน ภาคเรียนท่ี 1 ปq

การศึกษา 2567 1-31 สิงหาคม 
ครูท่ีปรึกษา/ 
งานระบบดูแล

ช>วยเหลือนักเรียน 
9 3. การติดตาม นิเทศ การดำเนินงานภายในสถานศึกษา 

19-23 กันยายน 
งานระบบดูแล 

ช>วยเหลือนักเรียน 
10 
 

4. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานการดำเนินงานระบบดูแล
ช>วยเหลือนักเรียน ระดับโรงเรียน 

30 กันยายน 
งานระบบดูแล

ช>วยเหลือนักเรียน 

เดือนกันยายน



ปฏิทินการดำเนินงานระบบดูแลช3วยเหลือนักเรียน 
ภาคเรียนท่ี 2  ป@การศึกษา 2567 

ท่ี แนวทางการดำเนินงาน ระยะเวลา หมายเหตุ 
1 รูMจักนักเรียนเปTนรายบุคคล  

- แบบประเมินประเมินจุดแข็งและจุดอ>อน(SDQ)ของนักเรียน 
ครู และผูMปกครอง คร้ังท่ี 2 
แบบประเมินความฉลาดทางอารมณD (EQ) คร้ังท่ี 2 

1-31 ธันวาคม ครูท่ีปรึกษา 

2 การคัดกรองนักเรียนคร้ังท่ี 2 
- ศึกษาขMอมูลนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียนรายบุคคล แบ>งเปTน กลุ>มปกติ กลุ>มเส่ียง   c

และกลุ>มมีปbญหา 
- สรุปผลการคัดกรอง 

1-31 ธันวาคม ครูท่ีปรึกษา 

3 เย่ียมบMานนักเรียน คร้ังท่ี 2 1 ธันวาคม ถึง 
31 มกราคม 

ครูท่ีปรึกษา 

4 การส>งเสริมนักเรียน 
     -    กิจกรรมโฮมรูม   
     -    กิจกรรมแนะแนว  
     -    ประชุมผูMปกครองในช้ันเรียน 
     -    กิจกรรมส>งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนอ่ืน ๆ 

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

5 การปmองกันและแกMไขปbญหา 
     -    ครูท่ีปรึกษาใหMการปรึกษาเบ้ืองตMน  
     -    จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน  
     -    หาแนวทางช>วยเหลือนักเรียนร>วมกับผูMปกครองและผูMท่ี
เก่ียวขMอง 

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

6 การส>งต>อนักเรียน 
     -    บันทึกการส>งนักเรียนไปยังผูMเก่ียวขMอง เช>น ครูแนะแนว ครู
ปกครอง ครูประจำวิชา ครูพยาบาล  
     -    ส>งต>อภายนอกไปยังผูMเช่ียวชาญภายนอก  

ตลอดภาคเรียน ครูท่ีปรึกษา 

7 ส>งรายงานผลการดูแลช>วยเหลือนักเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปqการศึกษา 
2567  

ภายในเดือน
มีนาคม 

ครูท่ีปรึกษา 

8 การติดตาม นิเทศ การดำเนินงานภายในสถานศึกษา 1-29 
กุมภาพันธD 

งานระบบดูแล
ช>วยเหลือนักเรียน 

9 สรุปผลการดำเนินงานและรายงานการดำเนินงานระบบดูแลช>วยเหลือ
นักเรียน ระดับโรงเรียน 

29 กุมภาพันธD 
งานระบบดูแล

ช>วยเหลือนักเรียน 
หมายเหตุ  กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม  



 
 
 
 


