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รายงานการประเมินตนเอง 

ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนบางกะปิ Bangkapi School 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรงุเทพมหานคร เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 







สวนที่ 1   

ขอมูลพ้ืนฐาน 

1. ขอมูลท่ัวไป 

สถานศึกษาบางกะป  ตั้งอยูเลขท่ี 69 ถนนเสรีไทย แขวงคลองจั่น เขตบางกะป กรุงเทพมหานคร 

รหัสไปรษณีย 10240 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 โทรศัพท 02 377 5870 ,                      

02 377 6707 , 02 375 5443  โทรสาร 02 732 4409 , 02 377 2041  Website : www.bangkapi.ac.th    

เปดสอนตั้งแตระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 เขตพ้ืนท่ีบริการ ไดแก  

1) เขตบางกะป แขวงคลองจั่น  

    ถนนเสรีไทย ตั้งแตแยกบางกะป ถึงแยกนิดา ฝงซายมือ (ซอยเสรีไทย1–ซอยเสรีไทย 7) 

    ถนนศรีบูรพา ตั้งแต แยกนิดาจนถึงแยกตัดถนนนวมินทร 

    ถนนลาดพราว ตั้งแต สี่แยกบางกะป จนถึง ปากทางศูนยการคาแฮปปแลน   

    (ไดแก ซอยลาดพราว 115 , 117 , 119 , 121 , 123 , 125 , 127 , 129 , 144 , 146 , 148 ,150) 

    ถนนนวมินทร ตั้งแตแยกบางกะป จนถึงบึงลําพังพวย ฝงซายมือ (ซอยนวมินทร 1 – ซอยนวมินทร 51) 

2) เขตบางกะป แขวงหัวหมาก เฉพาะดานทิศตะวันออกของถนนศรีนครินทร  

    ถนนรามคําแหง ตั้งแตแยกบานมา จนถึง แยกลําสาลี ท้ังสองฝงถนน    

 (ไดแก ซอยรามคําแหง 56 – ซอย รามคําแหง 68 และ ซอยรามคําแหง 93 –  ซอยรามคําแหง 115) 

     ถนนศรีนครินทร ตั้งแตแยกลําสาลี จนถึงแยกถนนกรุงเทพกรีฑา ฝงซายมือ 

     ถนนกรุงเทพกรีฑา ตั้งแตปากทาง จนถึงสะพานขามคลองลําสาลี ฝงซายมือ 

     (ซอยกรุงเทพกรีฑา 1 – ซอยกรุงเทพกรีฑา 7) 

3) เขตบึงกุม 

    ถนนนวมินทรฝงซายมือ ตั้งแตซอยนวมินทร 53 ถึง ซอยนวมินทร 87 และฝงขวามือ 

    ซอยนวมินทร 2  ถึงซอยนวมินทร 48 
 

ประวัติสถานศึกษาบางกะป 

 กระทรวงศึกษาธิการไดตกลงขอเชา ท่ีดินจากสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย  หมู  3                         

แขวงคลองจั่น เขตบางกะป กรุงเทพมหานคร เนื้อท่ี 50 ไร 2 งาน 77 ตารางวา เปนเงินปละ 13,600 บาท เพ่ือ

ประกาศจัดตั้งสถานศึกษาบางกะป เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. 2498 และเปดสอนวันแรกเม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2498 เนื่องจากขณะท่ีเปดสอนอาคารเรียนยังสรางไมเสร็จตองอาศัยศาลาการเปรียญวัดศรีบุญเรืองเปนท่ี

เรียนชั่วคราว จนกระท่ังวันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2498 จึงยายมาเรียน ณ สถานท่ีปจจุบัน (ท่ีดินบางสวนถูกตัด

ออกไปทําถนนจึงเหลือพ้ืนท่ี 49 ไร 1งาน 51 ตารางวา กรมสามัญศึกษารับโอนมาจากการเคหะแหงชาติตามโฉนด

http://www.bangkapi.ac.th/
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ท่ีดินเลขท่ี 15172 เลมท่ี 1516 ข้ึนทะเบียนราชพัสดุท่ี กท.061260)  เริ่มเปดสอนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 2 

หองเรียน มีนักเรียนชาย-หญิง รวม 81 คน นายสวัสดิ์ ผลโภค เปนครูใหญคนแรก นักเรียนคนแรก คือ ด.ญ.ราตรี 

กุศลรัตน (ปจจุบันนางราตรี หัสดี) สถานศึกษาบางกะป ไดรับรางวัลดีเดนในสวนกลางครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2524 รางวัล

ดีเดนในสวนกลางครั้งท่ี 2 และรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน พ.ศ. 2526 รางวัลดีเดนในสวนกลาง ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 

2530 รางวัลดีเดนในสวนกลางครั้งท่ี 4 พ.ศ. 2531 รางวัลเหรียญพระราชทาน “พฤกษานครา แมกไมม่ิงเมือง” 

จากกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2547 

แผนท่ีผังภายในสถานศึกษาและพ้ืนท่ีรอบๆ สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

อัตลักษณโรงเรียนบางกะป 

เด็กดี มีความรู (Excellent and Knowledgeable Student) 
 

เอกลักษณโรงเรียนบางกะป 

ภูมิทัศนเลิศล้ํา กิจกรรมสรางคุณคา สถานศึกษาเพ่ือชุมชน 

(Scenic landscape, Fulfil potential, A community school for all) 
 

วิสัยทัศนโรงเรียนบางกะป 

เปนสถานศึกษาวิถีใหม มุงเนนคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานสากล มีความรูคูคุณธรรม สรางสรรคเทคโนโลยี 

ดํารงชีพอยางมีความสุขในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ 

1. จัดการเรียนการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรูคูคุณธรรมสามารถ สรางสรรคเทคโนโลยี 

มีความรับผิดชอบตอสังคมและดํารงชีพอยางมีความสุขในศตวรรษที่ 21 

2. สงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางเต็มศักยภาพ สูความเปนครูมืออาชีพ 

3. สงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 

4. สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม แหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู และแสวงหา

ความรูดวยตนเอง 

5. สงเสริมการใชเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
 

 เปาหมาย 

1. เพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรูคูคุณธรรม สามารถสรางสรรคเทคโนโลยีมีความรับผิดชอบตอ

สังคม และดํารงชีพอยางมีความสุขในศตวรรษที่ 21 

2. เพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเปนครูมืออาชีพ 

3. เพื่อใหการบริหารจัดการศึกษามีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

4. เพื่อพัฒนาสิ่งแวดลอม แหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรูและแสวงหาความรู

ดวยตนเอง 

5. เพื่อสงเสริมการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
 

กลยุทธโรงเรียนบางกะป 

กลยุทธที่ 1 สงเสริมและพัฒนาผูเรียน ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรูคูคุณธรรม สามารถสรางสรรคเทคโนโลยี   

กลยุทธที่ 2 สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนครูมืออาชีพ 

กลยุทธที่ 3 สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธที่ 4 สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอม แหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเหมาะสม สวยงาม ปลอดภัยเอ้ือตอการเรียนรู 

กลยุทธที่ 5 สงเสริมและพัฒนาการใชเทคโนโลยี ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
 

2. ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 จํานวนบุคลากร 

จํานวนบุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาที่อ่ืน ๆ 

ปการศึกษา 2564 5 135 2 8 44 

      วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ระดับการศึกษา ปวช ปวส ประถม ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
ปริญญา

ตรี 
ปริญญาโท 

ปริญญา

เอก 

ปการศึกษา 2564 - 3 19 - 111 50 1 
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1) ครูประจําการ  

1.1 จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูและกจิกรรมแนะแนว (ภาคเรียนท่ี 1) 

ท่ี กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรมแนะแนว 

ครูท่ีสอนตรงตาม

วิชาเอก 
ครูท่ีสอนตามความถนัด 

รวมจํานวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมสาระฯ จํานวน

คน 
รอยละ จํานวนคน รอยละ 

1 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 11 100 - - 11 

2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 29 100 - - 29 

3 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 25 96.2 1 3.8 26 

4 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 17 94.4 1 5.6 18 

5 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ 7 100 - - 7 

6 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ 7 100 - - 7 

7 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 13 100 - - 13 

8 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  8 100 - - 8 

9 กิจกรรมแนะแนว 5 100 - - 5 

10 บรรณารักษ 1 100 - - 1 

 รวม 123 98.4 2 1.6 125 

 จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด 2 คน คิดเปนรอยละ 1.6 จํานวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก 123 คน คิดเปนรอยละ 98.4 

 1.2 จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูและกจิกรรมแนะแนว (ภาคเรียนท่ี 2) 

ท่ี กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรมแนะแนว 

ครูท่ีสอนตรงตาม

วิชาเอก 
ครูท่ีสอนตามความถนัด 

รวมจํานวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมสาระฯ จํานวน

คน 
รอยละ จํานวนคน รอยละ 

1 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 13 100 - - 13 

2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 28 100 - - 28 

3 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 22 95.7 1 4.3 23 

4 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 17 94.4 1 5.6 18 

5 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ 7 100 - - 7 

6 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ 7 100 - - 7 

7 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 13 100 - - 13 

8 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  7 100 - - 7 

9 กิจกรรมแนะแนว 5 100 - - 5 

10 บรรณารักษ 1 100 - - 1 

 รวม 120 98.4 2 1.6 122 

     จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด 2 คน คิดเปนรอยละ 1.6 จํานวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก 120 คน คิดเปนรอยละ 98.4 

 



5 

 

    2) ครูอัตราจาง 

2.1 จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูและกจิกรรมแนะแนว (ภาคเรียนท่ี 1) 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรมแนะ

แนว 

ครูท่ีสอนตรงตาม

วิชาเอก 

ครูท่ีสอนตามความถนัด 
รวมจํานวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมสาระฯ 
จํานวนคน รอยละ จํานวนคน รอยละ 

1 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 3 100 - - 3 

2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 2 100 - - 2 

3 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 1 100 - - 1 

4 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 2 100 - - 2 

5 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ - - - - - 

6 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ - - - - - 

7 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 1 100 - - 1 

8 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  - - - - - 

9 กิจกรรมแนะแนว - - - - - 

 รวม 9 100 - - 9 

  จํานวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก 9 คน คิดเปนรอยละ 100 จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัดไมมี 

2.2 จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูและกจิกรรมแนะแนว (ภาคเรียนท่ี 2) 

ท่ี 
กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรมแนะ

แนว 

ครูท่ีสอนตรงตาม

วิชาเอก 

ครูท่ีสอนตามความถนัด 
รวมจํานวนครูท้ังหมด 

ในแตละกลุมสาระฯ 
จํานวนคน รอยละ จํานวนคน รอยละ 

1 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 2 100 - - 2 

2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 2 100 - - 2 

3 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 4 100 - - 4 

4 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 2 100 - - 2 

5 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ - - - - - 

6 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ - - - - - 

7 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 1 100 - - 1 

8 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  - - - - - 

9 กิจกรรมแนะแนว - - - - - 

 รวม 11 100 - - 11 

   จํานวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก 11 คน คิดเปนรอยละ 100 จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัดไมมี 
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3. ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ มีนาคม พ.ศ. 2564) 

 จํานวนนักเรียนปการศึกษา  2564  รวม 3,041 คน 
 

ระดับช้ันเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง 

ม.1 15 316 308 624 42 

ม.2 15 275 328 603 40 

ม.3 15 307 308 615 41 

ม.4 12 223 257 480 40 

ม.5 12 185 269 454 38 

ม.6 12 189 268 457 38 

รวม 81 1,495 1,738 3,233 40 
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4. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา  2563 

 4 . 1  ผลสั มฤทธิ์ ทา งการ เรี ยน  8  กลุ มสาระฯ ชั้ น มั ธยม ศึกษาป ท่ี  1  – 6 ท่ี มีผลการ เรี ยน                           

ตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ภาคเรียนท่ี 1 
       

นักเรียน

ท่ีได        

ระดับ 3 

ขึ้นไป 

รอยละ

ของ

นักเรียน

ท่ีได

ระดับ 3  

ขึ้นไป 

นักเรียนท่ีได

คุณภาพตาม

เกณฑท่ี ร.ร.

กําหนด (มากกวา 

2.5 ขึ้นไป) 

กลุมสาระการเรียนรู 

 

 

จํานวนท่ี

เขาสอบ 

 

 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู 

  
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

 รอย

ละ 

ภาษาไทย 3255 1518 323 332 252 219 154 406 0 2173 66.76 2425 74.50 

คณิตศาสตร 3255 1273 318 326 257 276 224 476 0 1917 58.89 2174 66.79 

วิทยาศาสตร 3255 1407 352 284 248 230 184 358 0 2043 62.76 2291 70.38 

สังคมศึกษาฯ 3255 1274 430 354 251 240 169 412 0 2058 63.23 2309 70.94 

สุขศึกษาฯ 3255 2108 199 210 191 150 88 242 0 2517 77.33 2708 83.20 

ศิลปะ 3255 1898 146 164 191 176 151 296 0 2208 67.83 2399 73.70 

การงานอาชีพฯ 1964 1025 188 142 113 100 104 138 0 1355 68.99 1468 74.75 

ภาษาตางประเทศ 3255 1114 348 281 279 289 259 491 0 1743 53.55 2022 62.12 

รวมเฉลี่ย 72.05 

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00 66.76 
58.89 

62.76 63.23 

77.33 

67.83 68.99 

53.55 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธึ๋ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2564 
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 4 . 2  ผลสั มฤทธิ์ ทา งการ เรี ยน  8  กลุ มสาระฯ ชั้ น มั ธยม ศึกษาป ท่ี  1  – 6 ท่ี มีผลการ เรี ยน                             

ตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมสาระการ

เรียนรู 

 ภาคเรียนท่ี 2        

นักเรียน

ท่ีได        

ระดับ 3 

ขึ้นไป 

รอยละ

ของ

นักเรียนท่ี

ไดระดับ 3  

ขึ้นไป 

นักเรียนท่ีได

คุณภาพตาม

เกณฑท่ี ร.ร.

กําหนด (มากกวา 

2.5 ขึ้นไป) 

 

จํานวนท่ี

เขาสอบ 

 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

 รอย

ละ 

ภาษาไทย 3233 1775 347 278 340 132 111 237 13 2400 74.23 2740 84.75 

คณิตศาสตร 3233 1105 374 303 321 299 307 488 36 1782 55.12 2103 65.05 

วิทยาศาสตร 3233 1434 354 268 213 237 234 472 21 2056 63.59 2269 70.18 

สังคมศึกษาฯ 3233 1378 385 350 407 161 181 328 43 2113 65.36 2520 77.95 

สุขศึกษาฯ 3233 2164 275 200 117 136 59 277 5 2639 81.63 2756 85.25 

ศิลปะ 3233 1806 226 172 204 186 150 439 50 2204 68.17 2408 74.48 

การงานอาชีพฯ 2028 1169 155 136 131 113 121 192 11 1460 71.99 1591 78.45 

ภาษาตางประเทศ 3233 1150 368 322 266 310 229 577 11 1840 56.91 2106 65.14 

รวมเฉลี่ย 75.16 

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

74.23 

55.12 

63.59 65.36 

81.63 

68.17 
71.99 

56.91 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธึ๋ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  

 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 
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 4.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคแยกตามระดับชั้น ม.1 – ม.6 ภาคเรียนท่ี 1                         

ปการศึกษา 2564 

  

 4.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคแยกตามระดับชั้น ม.1 – ม.6 ภาคเรียนท่ี 2                       

ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 623 99.84 0 0.00 1 0.16 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 601 99.67 2 0.33 0 0.00 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 565 91.87 37 6.02 2 0.33 11 1.79 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 463 96.46 16 3.33 1 0.21 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 450 99.12 4 0.88 0 0.00 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 441 96.50 2 0.44 0 0.00 14 3.06 

รวม 3233 3143 97.24 61 1.83 4 0.12 25 0.81 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 99.08 

  

 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 628 572 91.08 38 6.05 14 2.23 4 0.64 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 607 589 97.03 3 0.49 7 1.15 8 1.32 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 617 578 93.68 27 4.38 7 1.13 5 0.81 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 486 475 97.74 0 0.00 8 1.65 3 0.62 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 460 446 96.96 9 1.96 3 0.65 2 0.43 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 425 93.00 28 6.13 4 0.88 0 0.00 

รวม 3255 3085 94.91 105 3.17 43 1.28 22 0.64 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 98.08 
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 4.5  ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญผู เรียน ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 1 – 6 ภาคเรียนท่ี 1                                     

ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(สมรรถนะผูเรียน) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 616 610 99.03 1 0.16 1 0.16 4 0.65 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 616 612 99.35 1 0.16 1 0.16 2 0.32 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 518 504 97.30 10 1.93 3 0.58 1 0.19 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 472 462 97.88 7 1.48 2 0.42 1 0.21 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 461 456 98.92 5 1.08 0 0.00 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 374 362 96.79 10 2.67 1 0.27 1 0.27 

รวม 3057 3006 98.21 34 1.25 8 0.27 9 0.27 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 99.46 
  

 4.6 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญผู เรียน ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 1 – 6 ภาคเรียนท่ี 2                                  

ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(สมรรถนะผูเรียน) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 621 99.52 1 0.16 2 0.32 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 601 99.67 0 0.00 2 0.33 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 560 91.06 38 6.18 7 1.14 10 1.63 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 446 92.92 30 6.25 4 0.83 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 451 99.34 3 0.66 0 0.00 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 441 96.50 2 0.44 14 3.06 0 0.00 

รวม 3233 3120 96.50 74 2.28 29 0.95 10 0.27 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 98.78 
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 4.7 ผลการประเมินการอาน คิด วิ เคราะห และเขียน ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 1 – 6 ภาคเรียนท่ี 1                 

ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(อาน คิดวิเคราะหและเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 628 572 91.08 38 1.21 14 2.23 4 0.64 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 607 589 97.03 3 0.49 7 1.15 8 1.32 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 617 575 93.19 31 5.02 6 0.97 5 0.81 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 486 473 97.33 2 0.41 8 1.65 3 0.62 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 460 446 96.96 9 1.96 3 0.65 2 0.43 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 425 93.00 28 6.13 4 0.88 0 0.00 

รวม 3255 3080 94.76 111 2.54 42 1.25 22 0.64 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 97.30 
 

         4.8 ผลการประเมินการอาน คิด วิ เคราะห  และเขียน ชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 1 – 6 ภาคเรียนท่ี 2                 

ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

(อาน คิดวิเคราะหและเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ จํานวน 

(คน) 

รอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 621 99.52 2 0.32 1 0.16 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 601 99.67 1 0.17 1 0.17 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 568 92.36 34 5.53 3 0.49 10 1.63 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 447 93.13 32 6.67 1 0.21 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 449 98.90 5 1.10 0 0.00 0 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 441 96.50 2 0.44 0 0.00 14 3.06 

รวม 3233 3127 96.68 76 2.37 6 0.17 24 0.78 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ 99.05 
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 4 . 9  ผลกา รประ เ มิน กิ จกร รม พัฒนาผู เ รี ยน  ชั้ น มั ธ ยม ศึกษาป ท่ี  1  – 6   ภาค เ รี ย น ท่ี  1                                    

ปการศึกษา 2564 

  
จํานวนนักเรียน 

ท้ังหมด 

จํานวนรอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ระดับช้ัน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

  ผานคิดเปนรอยละ ไมผานคิดเปนรอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 628 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 607 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 617 99.84 0.16 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 486 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 460 99.78 0.22 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 100.00 0.00 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ  - 99.94 0.06 
  

 4 . 10  ผลการประ เ มิน กิจกร รม พัฒนาผู เ รี ยน  ชั้ น มั ธ ยม ศึกษาป ท่ี  1  – 6   ภาค เรี ยน ท่ี  2                                  

ปการศึกษา  2564 

 

    จํานวนรอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ระดับช้ัน จํานวนนักเรียน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

  ท้ังหมด ผานคิดเปนรอยละ ไมผานคิดเปนรอยละ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 100.00 0.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 100.00 0.00 

เฉลี่ยตามเกณฑรอยละ  - 100.00 0.00 
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5. ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอก ปการศึกษา 2564 

 5.1 จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา 

                  ช่ือแหลงการเรียนรู 
จํานวนครั้งท่ีใช/ป ( 3 ปยอนหลังลาสุด) 

2562 2563 2564 

1.  สวนนักวิทยาศาสตร 400 609 390 

2.  สวนสมุนไพร 300 91 50 

3.  สวนหิน 600 616 570 

4.  สวนรูปทรงคณิตศาสตร 400 350 200 

5. สวนอุตุนิยมวิทยา 600 - - 

6.  สวนภูมิศาสตร 200 230 190 

7.  ลูกโลกขนาดใหญแสดงเมืองสําคัญ - - - 

8.  สวนวรรณคดีไทย 200 609 410 

9.  สวนพุทธปรัชญา 300 350 300 

10. พลังงานแสงอาทิตย - - - 

11. สวนสหประชาชาติ 300 300 200 

12. สวนเครื่องกล - - - 

13. โครงสราง  DNA 500 467 320 

14. ตารางธาตุ 500 609 430 

15.  ธนาคารสถานศึกษา ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

16.  สหกรณสถานศึกษา ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

17.  หองสมุด Digital 800 850 300 

18.  หองสมุดเฉลิมพระเกียรติ ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

19.  หองอางอิงสืบคน 1,100 1,076 500 

20.  ศูนยการเรียนรูเทคโนโลยี 900 720 400 

21.  หองขนมอบ ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

22.  หองนาฏศิลป  ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

23.  หองดนตรีไทย 180 110 80 

24.  หองดนตรีสากล 180 110 90 

25.  หองงานปน 150 90 50 

26.  สนามกีฬา ตลอดป ตลอดป ตลอดป 
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                  ช่ือแหลงการเรียนรู 
จํานวนครั้งท่ีใช/ป ( 3 ปยอนหลังลาสุด) 

2562 2563 2564 

27.  สระวายน้ํา ตลอดป ตลอดป ตลอดป 

28.  แหลงเรียนรูหิน  แร  และซากดึกดําบรรพ - - - 

29.  หองสหวิทยาการ 800 520 230 

30.  หองศูนยอาเซียน 700 455 240 

31.  ศาลาทรงไทยพระพุทธรูปกลางบอน้ํา 700 420 280 

32. หองประดิษฐ 800 480 320 

33. หองงานบาน 600 360 250 

34. หองปฏิบัติงานไฟฟา 600 360 200 

35. แปลงเกษตร 600 360 270 

36. ตนไมคณิตศาสตร 300 345 300 

37. ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 400 375 300 

38. ระเบียงโลกดาราศาสตร 400 325 250 

39. หองศูนยการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาฯ (316) 1,100 660 ตลอดป 

40. หองศูนยการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาฯ (336) 1,140 684 ตลอดป 

41. หองศูนยการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาฯ (346) 1,120 672 ตลอดป 

42. หองศูนยการเรียนรูภาษาไทย (216) 1,600 960 ตลอดป 

43. หองศูนยการเรียนรูภาษาไทย (236) 1,500 900 ตลอดป 

44. หองศูนยการเรียนรูคณิตศาสตร (411) 300 95 ตลอดป 

45. หองศูนยการเรียนรูคณิตศาสตร (416) 300 162 ตลอดป 

46. หองศูนยการเรียนรูคณิตศาสตร (436) 300 147 ตลอดป 

47. หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ (341) 1,500 1,050 ตลอดป 

48. หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ (517) 600 390 ตลอดป 

49. หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ (518) 300 180 ตลอดป 

50. หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ (532) 900 540 ตลอดป 

51. หองศูนยการเรียนรูภาษาตางประเทศ (431) 150 90 ตลอดป 

52. หองศูนยการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา (512) 600 450 ตลอดป 
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 5.2 แหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา 

ช่ือแหลงเรียนรู 

จํานวนครั้งท่ีใช/ป  

(3 ปยอนหลังลาสุด) 

2562 2563 2564 

1. ศูนยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ(องคการมหาชน)  

    จ.พระนครศรีอยุธยา  
- - - 

2. พิพิธภัณฑการเกษตรเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัว จ.ปทุมธาน ี  1 - - 

3. คายคุณธรรมและศูนยการเรียนรูพระพุทธศาสนาในพุทธมณฑล จ. นครปฐม  1 - - 

4. วัดปญญานันทาราม  จ.ปทุมธานี - - - 

5. พระบรมธาตุเจดียมหาจักรีพิพัฒน  วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร    

พระพุทธรูปแกะสลัก  พระพุทธมหาวชิรอุตตโมภาสศาสดา(หนาผาเขาชีจรรย)  ไร

องุนซิวเวอรเลค  และสวนน้ํารามายณะ  จ.ชลบุรี   

 

3 
    - - 

6. คายลูกเสือพงษลดา  จ.สระบุรี  (ม.1-ม.3) - - - 

7. สถานศึกษาสอนวายน้ําและดําน้ําชะอํา จ.เพชรบุรี  - - - 

8. นิทรรศการพระเมรุมาศ  กรุงเทพมหานคร  - - - 

9. ปลูกปาชายเลน ณ วังมนัส  จ. สมุทรสงคราม 1 - - 

10.คายอดิศร จ.สระบุรี  1 - - 

11.วัดถํ้ากระบอก จ.สระบุรี   1 - - 

12.ภาควิชากายวิภาค  คณะแพทยศาสตร ม.ศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 

(หองเรียนพิเศษวิทย - คณิต ) 
1 - - 

13. ผูใหญชงคโฮมสเตย จ.สมุทรสงคราม   1 - - 

14.คณะวิทยาศาสตร  ม. พระจอมเกลาธนบุรี  ( หองเรียนพิเศษวิทย - คณิต )  1 - - 

15.คณะวิทยาศาสตร ม.ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ( หองเรียนพิเศษวิทย - 

คณิต ) 

- 1 - 

16.พิพิธภัณฑสถานเรือพระราชพิธี ( หองเรียนพิเศษอังกฤษ - ญี่ปุน ) - 1 - 

17.วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร - 1 - 

 

 

 

 



16 

 

 5.3 สถิติการใชแหลงเรียนรูประเภทบุคคล ปการศึกษา 2564 

ลําดับ ช่ือวิทยากร ความรูท่ีไดรับ จํานวนนักเรียนท่ีเขารวม 

1 นางสาวปยชญา ศรีหร่ังไพโรจน ติวสอบวัดระดบัทางภาษาอังกฤษ 

(CEFR) 

98 

2 นางสาววรกานต  สมจติต ติวสอบสอบวัดระดับทางภาษาญี่ปุน 

(JLPT) 

98 

3 นางสาวกัญญรส จิราภาวฒุิพรรณ การสอบวิชาภาษาจีน 10 

4 นายรชต ศิลาวชัรานนท การสอบวิชาภาษาจีน 31 

5 นางสาวนภสร ตั้งฤทัยวานชิย การสอบวิชาภาษาจีน 31 

6 นางสาววนัฑากร โกศิลวิตร การสอบวิชาภาษาจีน 4 

7 Yanbin Wu การสอบวิชาภาษาจีน 6 

8 นางสาวอธิณัฐฐชา จริยธญัรัตน การสอบวิชาภาษาจีน 11 

9 นายณัฐชนก รูปประดิษฐ O-Net ภาษาไทย 91 

10 นายนรพนธ บุญเคลือบ O-Net คณิตศาสตร 91 

11 นายสุรเชษฐ  ลชีัย O-Net วิทยาศาสตร 91 

12 นายอิทธิรัชต พรรณสินศักดิ ์ O-Net ภาษาอังกฤษ 91 

13 ครูภาคภูมิ นันทา ติวสอบวิชาภาษาไทย O-Net ม. 3 650 

14 ครูจารุณี บุตรนันท ติวสอบวิชาวิทยาศาสตร O-Net ม. 3 650 

15 ครูพัสตราภรณ บัวทอง ติวสอบวิชาวิทยาศาสตร O-Net ม. 3 650 

16 ครูวสุพล ชนิวงศ ติวสอบวิชาคณิตศาสตร O-Net ม. 3 650 

17 ครูปริญญา คงไทย ติวสอบวิชาภาษาอังกฤษ O-Net ม. 3 650 

18 ครูจิราภา แกวพุฒตาล ติวสอบวิชาภาษาอังกฤษ O-Net ม. 3 650 

19 ครูศุภมาส ธรรมชาต ิ ติวสอบวิชาภาษาไทย O-Net ม. 6 450 

20 ครูพรรณวดี แกวอุน ติวสอบวิชาคณิตศาสตร O-Net ม. 6 450 

21 ครูเสฎฐวุฒิ ศักยเศกสกุล ติวสอบวิชาภาษาอังกฤษ O-Net ม. 6 450 

22 ครูธีรพล บุญชัยมาตร ติวสอบวิชาภาษาอังกฤษ O-Net ม. 6 450 

23 ครูณัฐภัทร คลายสุวรรณ ติวสอบวิชาสังคมศึกษา O-Net ม. 6 450 

24 ครูณัฐพล ยอดโมรา ติวสอบวิชาสังคมศึกษา O-Net ม. 6 450 

25 ครูรวินันท สิงหเสน ี ติวสอบวิชาวิทยาศาสตร O-Net ม. 6 450 

26 ครูสุรนาถ อรามเรือง ติวสอบวิชาวิทยาศาสตร O-Net ม. 6 450 
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สวนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1.1.1 ความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ ตามเกณฑ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1.1.1.1 ความสามารถในการอาน การเขียน ตามเกณฑ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 ทางสถานศึกษา ไดดําเนินการพัฒนาความสามารถในการการอานการเขียนของผูเรียนทุกระดับชั้น ในป

การศึกษา 2563 โดยมุงเนนกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูในหองเรียนท่ีเก่ียวกับการอาน การเขียน ไดแก 

 1) การวิเคราะหหลักสูตร/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

 2) การจัดทําคําอธิบายรายวิชา/โครงสรางรายวิชา/หนวยการเรียนรู 

 3)  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

 4)  การจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลายตามตัวชี้วัด โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 5)  การใชสื่อ นวัตกรรม อุปกรณ และแหลงเรียนรูคณิตศาสตรประกอบการจัดการเรียนรู 

 6)  การใชเครื่องมือวัดและประเมินผลอยางหลากหลาย 

 7)  การนิเทศการสอน 

 8)  การจัดกิจกรรมสอนซอมเสริมผูเรียนท่ีไมผานเกณฑ 

 9)  การจัดกิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมใหผูเรียนมีความรูมากข้ึน 

 10) จัดทําโครงการอานคลอง เขียนคลอง ผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 

 11)  การจัดกิจกรรม PLC 

 12)  การจัดทําวิจัยในชั้นเรียน 

 นอกจากนี้ ทางสถานศึกษา ไดจัดทําโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการอาน การเขียนของ

ผูเรียน โดยมี โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน    

(O-NET) วิชาภาษาไทย ปการศึกษา 2564 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 จากการจัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถการอานการเขียน ผลสรุปความสามารถดานการอานและ     

การเขียนท้ัง 6 ระดับพัฒนาข้ึน จากปการศึกษา 2563 มีคาเฉลี่ยระดับยอดเยี่ยมรวมรอยละ 86.64 โดย                      

ในปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ยยอดเยี่ยมรวมสรุปรอยละ 80.32 ลดลงจากปการศึกษา 2563 รอยละ 6.32 โดย



18 

 

สาเหตุสวนหนึ่งไดรับผลกระทบจากสถานการณโควิด 19 จึงมีการจัดโครงการในรูปแบบออนไลน เพราะนักเรียน

บางสวนไมมีอุปกรณในการเรียนออนไลน แตในอนาคตจะมีการพัฒนาและสงเสริมศักยภาพนักเรียนในเรื่องการ

พัฒนาทักษะการอานและการเขียนใหเพ่ิมข้ึนในระดับตอไป 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 25/4.01 75/12.02 266/42.63 124/19.87 134/21.47 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 31/5.14 77/12.77 186/30.85 116/19.24 193/32.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 40/6.50 103/16.75 135/21.95 148/24.07 189/30.73 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 7/1.45 79/16.46 87/18.13 127/26.46 180/37.50 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 8/1.76 77/16.96 97/21.37 162/35.68 110/24.23 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 35/7.66 76/16.63 81/17.72 102/22.32 163/35.67 

รวม 3,233 146/4.52 487/15.06 852/26.35 779/24.10 969/29.97 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 80.32 ซ่ึงเปนไมไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษา แตยังคงสงผล

ใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 1. ผู เรียนมีความสามารถดานการอาน การเขียน ปการศึกษา 2564 อยูตั้งแตระดับดี คิดเปน 

รอยละ 80.32 เม่ือเทียบกับเกณฑการประเมิน สรุปไดวา ผูเรียนมีความสามารถดานการอาน การเขียน             

อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยเพ่ิมข้ึนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 เม่ือเทียบกับ

ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564  

 3. นักเรียนเขารวมกิจกรรมกับหนวยงานภายในและภายนอกในดานทักษะการอานและการเขียน เชน 

การอานออกเสียงภาษาไทย การคัดลายมือแบบหัวกลมและหัวอาลักษณ  

 4) จุดควรพัฒนา 

สถานศึกษาควรจัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการอาน การเขียนเพ่ิมมาก

ข้ึน เพ่ือใหผู เรียนไดฝกฝนความสามารถในการอาน การเขียนอยางตอเนื่อง และป 2564 ประสบปญหา

สถานการณโควิด 19 และจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ On Line ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2564 และการ

จัดการเรียนการสอนในรูปแบบท้ัง On Line และ On Site ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ดวยปจจัยนี้มีสวน

สงผลกระทบใหการจัดกระบวนการฝกทักษะการอานและการเขียนของผูเรียนไมสามารถดําเนินการตามแผนท่ีวาง



19 

 

ไว จึงทําใหคาเฉลี่ยลดลงแมจะอยูในระดับยอดเยี่ยม ในปถัดไปสถานศึกษาตองมีการดําเนินการจัดกิจกรรมหา

แนวทางจัดทําโครงการอานคลอง เขียนคลองเพ่ือใหผูเรียนมีความคลองแคลวและชํานาญและจูงใจใหผูเรียนมี

ความสนใจในวิชาภาษาไทย นอกจากนี้ควรสงเสริมใหผูสอนเขารับการอบรมความรู เทคนิคใหม ๆ เก่ียวกับการ

อาน การเขียน เพ่ือนํามาจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนมีความสนใจมากข้ึน 

 1.1.1.2 ความสามารถในการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1.กระบวนการพัฒนา 

 ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนดานการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ สามารถเขาใจและตีความ

เรื่องภาษาอังกฤษท่ีอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และเขียนเปนภาษาอังกฤษแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล เชน 

การเขียนโตตอบขอมูลเก่ียวกับตนเอง อาน-เขียนเรื่องเก่ียวกับวิถีชีวิต ความคิด ความเชื่อ ตามสถานการณจริง 

หรือจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน สถานศึกษา โดยจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนสามารถสรุป

ความคิดจากเรื่องท่ีอาน ฟง ดูและสื่อสารโดยการพูด และเขียนตามความคิดของตนเอง ในรายวิชาท่ีใชทักษะการ

อาน การเขียน โดยใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการฟง พูด อาน เขียนโดยใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

  2. ผลการดําเนินงาน 

 ผูเรียนมีทักษะดานการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ สามารถเขาใจและตีความเรื่องภาษาอังกฤษท่ีอานจาก

สื่อประเภทตาง ๆ และเขียนเปนภาษาอังกฤษแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 1/0.16 94/15.06 59/9.46 158/25.32 312/50.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 3/0.50 207/34.33 43/7.13 72/11.94 278/46.10 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 5/0.81 97/15.77 46/7.48 127/20.65 340/55.28 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 0/0.00 40/8.33 33/6.88 98/20.42 309/64.38 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 1/0.22 66/14.54 17/3.74 50/11.01 320/70.48 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 1/0.22 73/15.97 31/6.78 71/15.54 281/61.49 

รวม 3,233 11/0.32 577/17.33 229/6.91 576/17.48 1840/57.96 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 82.35 ซ่ึงไมเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาแตยังสงผลให

ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 



20 

 

3. จุดเดน 

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ อยูในระดับยอดเยี่ยม สามารถพัฒนาการอาน 

การเขียนภาษาอังกฤษของผูเรียน ทําใหผูเรียนมีศักยภาพในการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ โดยนําทักษะการอาน 

การเขียนภาษาอังกฤษไปใชในการประกวดแขงขันภายในโรงเรียนเนื่องในวันคริสตมาส ไดแก กิจกรรมตอบปญหา 

Christmas Quiz ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 

  4. จุดควรพัฒนา 

 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหมีการพัฒนาสูงข้ึนตามเปาหมายของโรงเรียน พัฒนา

ดานการอาน การเขียนภาษาอังกฤษ ใหสามารถเขาใจและตีความเรื่องภาษาอังกฤษท่ีอานจากสื่อประเภทตาง ๆ 

และสามารถเขียนเปนภาษาอังกฤษแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผลไดอยางเหมาะสม 

 1.1.1.3 มีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1.กระบวนการพัฒนา 

 ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนดานการสื่อสาร  เชน การสนทนาสั้นๆ การพูดโตตอบ การ

ตอบคําถามจากเรื่องตาง ๆ ท่ีไดอานและฟง จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนสามารถสรุปความคิดจาก

เรื่องท่ีอาน ฟง ดูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง ในรายวิชาท่ีใชทักษะ จัดการเรียนการ

สอนในการสรุปความโดยการพูดหรือเขียน สื่อความ จัดกิจกรรมการเรียนภาษากับครูเจาของภาษา (อังกฤษ) 

โดยตรงและจัดหองศูนยการเรียนรูภาษาอังกฤษ โดยใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการฟง และพัฒนาการ

สื่อสารภาษาตางประเทศ 

  2. ผลการดําเนินงาน 

 ผูเรียนมีทักษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก และ     

ความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสนทนากับเจาของภาษา พูดโตตอบโดยใชทักษะการสื่อสาร             

ตามสถานการณจําลองได อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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ระดับช้ัน 

 

จํานวน

นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 1/0.16 167/26.59 51/8.12 71/11.31 334/53.18 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 6/0.99 240/39.54 42/6.92 71/11.70 244/40.20 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 10/1.62 44/7.13 35/5.67 10517.02 421/68.23 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 3/0.61 73/14.87 33/6.72 43/8.76 328/66.80 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 6/1.30 31/6.72 11/2.39 34/7.38 372/80.69 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 0/0.00 45/9.83 7/1.53 84/18.34 321/70.09 

รวม 3,233 26/0.78 600/17.45 179/5.22 408/12.42 2020/63.20 

ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 80.84 ซ่ึงไมเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาแตยังคงสงผล

ใหผูเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

3. จุดเดน 

 ผูเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยูในระดับยอดเยี่ยม สามารถพัฒนาการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของผูเรียน ทําใหผูเรียนมีศักยภาพในการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยนําทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ

ไปใชในการประกวดแขงขันภายในโรงเรียนเนื่องในวันคริสตมาส ไดแก กิจกรรม Bangkapi Christmas 2021 

Tiktok Clip ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 

4. จุดควรพัฒนา 

 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหมีการพัฒนาสูงข้ึนตามเปาหมายของโรงเรียน พัฒนา

ทักษะการสื่อสารในชีวิตประจําวันและตามสถานการณตาง ๆ สามารถแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก 

และ ความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ ไดอยางเหมาะสม 

 1.1.1.4 ความสามารถในการคิดคํานวณ ตามเกณฑ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 ทางสถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณของผูเรียนทุกระดับชั้น ในปการศึกษา 

2564 โดยมุงเนนกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูในหองเรียนท่ีเก่ียวกับการคิดคํานวณ ไดแก 

 1) การวิเคราะหหลักสูตร/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

 2) การจัดทําคําอธิบายรายวิชา/โครงสรางรายวิชา/หนวยการเรียนรู 

 3)  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
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 4)  การจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลายตามตัวชี้วัด โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 5)  การใชสื่อ นวัตกรรม อุปกรณ และแหลงเรียนรูคณิตศาสตรประกอบการจัดการเรียนรู 

 6)  การใชเครื่องมือวัดและประเมินผลอยางหลากหลาย 

 7)  การนิเทศการสอน 

 8)  การจัดกิจกรรมสอนซอมเสริมผูเรียนท่ีไมผานเกณฑ 

 9)  การจัดกิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมใหผูเรียนมีความรูมากข้ึน 

 10)  การจัดกิจกรรม PLC 

 11)  การจัดทําวิจัยในชั้นเรียน 

 นอกจากนี้ ทางสถานศึกษาไดจัดทําโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการคิดคํานวณของผูเรียน 

โดยมี โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

วิชาคณิตศาสตร ปการศึกษา 2564 

 2) ผลการดําเนินงาน 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 3/0.48 91/14.58 103/16.51 121/19.39 306/49.04 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 4/0.66 105/17.41 114/18.91 110/18.24 270/44.78 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 1/0.16 90/14.63 106/17.24 137/22.28 281/45.69 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 5/1.04 63/13.13 91/18.96 80/16.67 241/50.21 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 1/0.22 61/13.44 83/18.28 103/22.69 206/45.37 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 0/0.00 57/12.47 96/21.01 90/19.69 214/46.83 

รวม 3233 14/0.43 467/14.44 593/18.34 641/19.83 1,518/46.95 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 85.12 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลใหผูเรียน

มีความสามารถในการคิดคํานวณอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 ผู เ รี ยนมีความสามารถดานการคิดคํานวณ ปการศึกษา 2564  อยู ในระดับดี ข้ึนไป คิดเปน 

รอยละ 85.12 เม่ือเทียบกับเกณฑการประเมิน สรุปไดวา ผูเรียนมีความสามารถดานการคิดคํานวณอยูในระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม 
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4) จุดควรพัฒนา 

 ทางสถานศึกษาควรจัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณเพ่ิมมาก

ข้ึน ซ่ึงอาจทําเปนรายสัปดาหหรือรายเดือน เพ่ือใหผูเรียนไดฝกฝนความสามารถในการคิดคํานวณอยางตอเนื่อง 

จนมีความคลองแคลวและชํานาญ และยังจูงใจใหผูเรียนมีความสนใจในวิชาคณิตศาสตร 

 

 สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 8/1.20 107/17.11 120/19.19 119/18.99 272/43.51 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 11/1.82 157/26.08 96/15.96 92/15.30 246/40.84 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 14/2.28 84/13.58 81/13.09 129/21.02 308/50.04 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 4/0.78 64/13.28 61/12.71 87/18.13 265/55.10 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 4/0.88 59/12.94 52/11.45 87/19.22 252/55.51 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 9/1.97 63/13.73 54/11.76 87/18.98 245/53.56 

รวม 3233 49/1.52 533/16.48 463/14.33 601/18.59 1587/49.08 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 82.00 ซ่ึงเปนไมไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาแตยังคงสงผล

ใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

1.1.2 มีความสามารถในการวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แกปญหา 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย  ผูสอนจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ

ของผูเรียน และเปนไปตามาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  

โดยมีการจัดการเรียนรู เปนระดับดังนี้ 

 ระดับหองเรียน  จัดกระบวนการเรียนรูท่ีสงเสริมการคิด วิเคราะห อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรูภายใน

กลุมและในหองเรียน และฝกทักษะคุณลักษณะประจําวิชา โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ระดับช้ันเรียน  จัดกิจกรรมใหผูเรียนอานและวิเคราะหประเด็นสําคัญ เชน กิจกรรมรักการอาน 
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 ระดับสถานศึกษา จัดกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ กิจกรรมสงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพ กิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) จากประสบการณจริง โครงการ

สงเสริมทักษะของผูเรียนดานวิทยาการคํานวณ การสรางสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 

 2) ผลการดําเนินงาน 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(รอยละ) 

ปานกลาง 

(รอยละ) 

ดี 

(รอยละ) 

ดีเลิศ 

(รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 2/0.32 1/0.16 5/0.80 74/11.86 542/86.86 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 1/0.17 1/0.17 1/0.17 77/12.77 523/86.7 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 1/0.16 1/0.16 20/3.25 116/18.86 477/77.56 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 1/0.21 1/0.21 8/1.67 56/11.67 414/86.25 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0.00 1/0.22 2/0.44 50/11.01 401/88.33 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 3/0.66 2/0.44 28/6.13 49/10.72 375/82.06 

รวม 3,233 8/0.25 7/0.22 64/1.98 422/13.05 2,732/84.50 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 99.54 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลใหผูเรียน

มีความสามารถในการวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาอยูใน

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 ผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการผานกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย และสามารถนําทักษะการคิดไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ผูเรียนเกิดการฝกทักษะในการคิดวิเคราะห  

 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรพัฒนารูปแบบการประเมินความสามารถทางการคิดใหเปนรูปธรรม สถานศึกษาควรสงเสริมและ

พัฒนาผูสอนใหมีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย สงเสริมใหนักเรียนนําความรูเชิงวิเคราะห ไปใชการใชกับ

ชีวิตประจําวัน โดยตองไดรับการสนับสนุนจากทุกระดับ ท้ังระดับครูผูสอน ระดับโรงเรียน และชุมชน 

 

1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

       ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของ

ผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนโดย
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มีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนสรางประสบการณพัฒนาทักษะความคิด

สรางสรรคความคิดวิเคราะหความคิดเชิงระบบและเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันตางๆ เชน การใช

ไมโครคอนโทรเลอรในชีวิตประจําวัน การทําโครงงานตางๆ  

 โดยการสงเสริมเครื่องมือและทักษะตางๆ ดังนี้ 

  1. สงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

2. สงเสริมอินเทอรเน็ต เพ่ือคนควาและจัดการเรียนรู 

3. สงเสริมทักษะกระบวนการแกปญหาดานวิทยาการคํานวณ 

4. สงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักเรียน 

 2) ผลการดําเนินงาน 

ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประเมินจากการจัดกิจกรรมการเรียนจากทุกรายวิชาในกลุม

สาระตางๆ ท่ีจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือสงเสริมความสามารถในการสรางชิ้นงาน โครงงาน สงผลใหผลการ

ประเมินคุณภาพมาตรฐานของนักเรียนไดคะแนนรอยละ 80.84 มีผลประเมินคุณภาพในระดับยอดเยี่ยม 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 16/2.56 190/30.45 67/10.74 65/10.42 286/45.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 8/1.33 207/34.33 90/14.93 62/10.28 236/39.14 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 4/0.65 37/6.02 81/13.17 96/15.61 397/64.55 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 16/3.33 53/11.04 83/17.29 80/16.67 248/51.67 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 6/1.32 38/8.37 70/15.42 53/11.67 286/63.0 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 20/4.38 23/5.03 33/7.22 41/8.97 340/74.4 

รวม 3,233 70/2.16 548/16.95 424/13.11 397/12.28 1,793/55.45 

ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 80.84 ซ่ึงเปนไมเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลให

ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

ผูเรียนไดสรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเองเพ่ือ

พัฒนาการสรางนวัตกรรมของผูเรียนอยางเปนระบบ โดยใชกระบวนการเชิงวิศวกรรมเปนแนวทาง 
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 4) จุดควรพัฒนา 

ผูเรียนมีความถนัดแตกตางกัน ทําใหผลงานแตละชิ้นมีคุณภาพไมเทากัน ผูเรียนขาดประสบการณจริง               

มีเพียงนักเรียนบางกลุมเทานั้นท่ีไดออกไปแขงขันภายนอก ควรสนับสนุนผูเรียนกลุมอ่ืนๆใหไดมีการเขารวมงาน

ภายนอกโรงเรียน 

 

1.1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  

      ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย จัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพและ

เหมาะสมกับผูเรียน โดยมีการจัดการเรียนรูใหผูเรียนสามารถในการเลือกใชเทคโนโลยีดานตาง ๆ มีทักษะ

กระบวนการทางเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน การแกปญหา

อยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสมและมีคุณธรรม สถานศึกษาใหการสนับสนุนและสงเสริมใหทุกกลุมสาระการ

เรียนรูไดจัดทําโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย ใหผูเรียนมีความรูความเขาใจสามารถคนควาหาขอมูล โดยใช

สื่อเทคโนโลยีและการสื่อสารไดอยางคลองแคลว สถานศึกษาจัดทําโครงการหรือกิจกรรมท่ีสงเสริมสมรรถนะท่ี

จําเปนในทุกดานสรางผลงาน โดยใชสื่อเทคโนโลยีชวยในการประมวลผลขอมูลไดถูกตองทําไดหลายวิธี และ

สามารถเปนแบบอยางท่ีดีใหคําแนะนําชี้แนะแกผูอ่ืนได 

 2) ผลการดําเนินงาน 

ดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางเขาใจในระบบและวิธีการใชเทคโนโลยีและมีทักษะในการแสวงหา

ความรูจาก website ท่ีนาเชื่อถือไดอยางเหมาะสม ตลอดจนกระท่ังรูจักการเลือกใช Social Media ใหเกิด

ประโยชนท้ังกับตนเองและสังคม ผูเรียนมีความรูความเขาใจสามารถคนควาหาขอมูลโดยใชสื่อเทคโนโลยีรูปแบบ

ตาง ๆ ไดอยางคลองแคลว เลือกและใชเทคโนโลยีอยางถูกวิธีและคุมคาสามารถนําเสนอขอมูลและหรือผลงานโดย

ใชสื่อเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสม สรางผลงานโดยใชสื่อเทคโนโลยีชวยในการประมวลผลขอมูลไดถูกตองทําได

หลายวิธี และสามารถเปนแบบอยางท่ีดีใหคําแนะนําชี้แนะแกผูอ่ืนได ทํางานกลุม แสดงความคิดเห็นและการ

ยอมรับฟงความคิดของผูอ่ืน รวมท้ังสามารถนําเสนอผลงานโดยการใชสื่อเทคโนโลยีตามความเหมาะสม 
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ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 16/2.56 190/30.45 67/10.74 65/10.42 286/45.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 8/1.33 207/34.33 90/14.93 62/10.28 236/39.14 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 4/0.65 37/6.02 81/13.17 96/15.61 397/64.55 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 16/3.33 53/11.04 83/17.29 80/16.67 248/51.67 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 6/1.32 38/8.37 70/15.42 53/11.67 286/63.0 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 20/4.38 23/5.03 33/7.22 41/8.97 340/74.4 

รวม 3,233 70/2.16 548/16.95 424/13.11 397/12.28 1,793/55.45 

ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 80.84 ซ่ึงไมเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาแตยังคงสงผล

ใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง และเขาใจในระบบวิธีการใชเทคโนโลยีใน

การสื่อสาร สืบคน และนําเสนอขอมูล/ผลงาน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ มีทักษะใน

การแสวงหาความรูจากเว็บไซต หรือการสืบคนความรูและสื่อสารทางอินเตอรเน็ตไดอยางเหมาะสม ปลอดภัยมี

ประสิทธิภาพ 

 4) จุดควรพัฒนา 

สถานศึกษาควรเพ่ิมกิจกรรมประกอบการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารใหหลากหลายมากยิ่งข้ึนในลักษณะท่ีฝกใหผูเรียนไดรูจักคิด วางแผนและลงมือทํางาน

ตาง ๆ ดวยตนเอง เนื่องจากปจจุบันมีการใชชองทางในการจัดการเรียนการสอนดังนั้นควรมีการเพ่ิมในเรื่องขอควร

ปฏิบัติสําหรับผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ/กฎหมายเทคโนโลยี ภัยแฝงออนไลน ตลอดจนกระท่ังการเสริมสรางความ

ปลอดภัยในการใชอินเทอรเน็ตรูปแบบตาง ๆ พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการทํางานอยางหลากหลายมุงม่ันพัฒนา

งานจนสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค และมีความภูมิใจในผลงานของตนเองใหผูเรียนไดรูจักการใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน  
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1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 1) กระบวนการพัฒนา 

  สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย ครูผูสอนจัดการเรียนรูตามศักยภาพของ

ผูเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน มีแหลงเรียนรู

ท้ังภายในและภายนอกสถานท่ีเพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียนใหอยูในสังคมอยางมีความสุขได          

มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาผูเรียน อาทิเชน 1) โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู กิจกรรม

การสอนเสริม (ม.ตน) กิจกรรมเสริมความรูมุงสูมหาวิทยาลัย (ม.ปลาย) ของ 5 กลุมสาระการเรียนรู  2) โครงการ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net) วิชาคณิตศาสตร กิจกรรมสอน

เสริมเพ่ิมศักยภาพและกิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร 3) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาไทย 4) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-Net)  

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาตางประเทศ 6) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 7) โครงการ

พัฒนาทักษะการสื่อสารโดยครูเจาของภาษา 8) โครงการพัฒนาความสมบูรณของสุขภาวะทางรางกายและจิตใจ

โดยการสงเสริมกิจกรรมทางกีฬา 9) โครงการอนุรักษวันสําคัญทางภาษาไทย เพ่ือสรางความตระหนักและรักษ

ความเปนไทย กิจกรรมวันสุนทรภูและกิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ 10) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือ

แกไขและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 11) กิจกรรมสรางโอกาสใหผูเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและจบ

หลักสูตรการศึกษา 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยรายวิชามากกวา 2.50           

คิดเปนรอยละ 71.77 เม่ือเทียบกับจํานวนนักเรียนท้ังหมด  มีผลการประเมินระดับคุณภาพ ดีเลิศ  

ระดับช้ัน 
รอยละของจํานวนนักเรียนไดคะแนนเฉล่ียรายวิชาตั้งแต 2.50 

เม่ือเทียบกับจํานวนนักเรียนท้ังหมด  ปการศึกษา 2564 

มัธยมศึกษาปท่ี  1 72.54 

มัธยมศึกษาปท่ี  2 65.58 

มัธยมศึกษาปท่ี  3 66.25 

มัธยมศึกษาปท่ี  4 66.22 

มัธยมศึกษาปท่ี  5 88.88 

มัธยมศึกษาปท่ี  6 71.19 

เฉล่ีย 71.77 
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 3) จุดเดน 

 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือสงเสริมศักยภาพและธรรมชาติผูเรียนอยางหลากหลาย มีการกํากับ  

ติดตามและประเมินผลเปนระยะ ๆ และตอเนื่อง อีกท้ังผูเรียนไดรับการพัฒนาตนเอง ใหมีความสามารถครอบคลุม

ทางดานวิชาการ วิชางาน วิชาชีวิต มีสุขภาพอนามัยท่ีดีมีสุนทรียภาพทางดานดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตาม

หลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความขยันจิตใจเอ้ืออาทร  กตัญูมีระเบียบวินัยซ่ือสัตยมีทักษะในการทํางาน

สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสวนใหญอยูในระดับดีข้ึนไป 

 4) จุดควรพัฒนา 

 สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความสามารถของตนเองเต็มตามศักยภาพในทุกดานและดําเนินกิจกรรมอยาง

ตอเนื่อง มีการประสานรวมมือ กับสถาบันอุดมศึกษาและหนวยงานดานการศึกษาอ่ืนๆ ซ่ึงจะเปนประโยชนอยาง

ยิ่งในการสรางเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 

1.1.6. มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  

         ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 1) ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูฝกฝนใหนักเรียนวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ เชน การทํา

โครงงานของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การเขารวมกิจกรรมชุมนุม การจัดทําแฟมสะสมผลงานและ 

โครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมพัฒนาผูเรียนอยางหลากหลายโดยเฉพาะ 8 กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสนับสนุนใหผูเรียนรูจักใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช

ในการดํารงชีวิต    

 2) ครูผูสอนฝกฝนนักเรียนใชกระบวนการในการทํางานเพ่ือสรางพ้ืนฐานใหผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ

สุจริต เชน การจัดกิจกรรมแนะแนวแบบออนไลนใหความรูเรื่องอาชีพท่ีนาสนใจรวมกับวิทยาลัยพณิชยการ 

อินทราชัย เชน นักการตลาด ธุรกิจคาปลีก คอมพิวเตอรกราฟฟก การสรางรายไดดวย YouTube เปนการ

สนับสนุนและสงเสริมใหนักเรียนมีชองทางในการประกอบอาชีพ ท่ีสําคัญใหนักเรียนสามารถมองเห็นอาชีพท่ีสุจริต

ได สงผลตอพฤติกรรมผูเรียน ไดทํางานอยางเปนระบบ การวางแผนการทํางาน ดําเนินงานตามข้ันตอนท่ีกําหนด 

ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง แกไขการทํางาน  

 3) ครูทุกคนปลูกฝงนักเรียนใหมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ จัดการเรียน

การสอนและการสรางทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต ในรายวิชา (ง30283) การออกแบบและพัฒนาโปรแกรม                  

(ง30270) อุตสาหกรรมงานไม (ง30298) เทคโนโลยีการเกษตร (ง30240) คุกก้ี รวมท้ังงานแนะแนวไดชี้แนะ

แนวทางในการเลือกอาชีพตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน พฤติกรรมผูเรียน ทํางานบรรลุผลสําเร็จตาม

วัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนด ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง พฤติกรรมผูเรียน การแนะนํา ชักชวน 
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อาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจใหผูอ่ืนเห็นประโยชนและคุณคา และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใน

การดํารงชีวิต       

 4) ครูทุกคนปลูกฝงนักเรียนใหมีเจตคติท่ีดีตอการศึกษาตอเม่ือจบชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย  

เชน กิจกรรมเปดโลกกวางทางการศึกษา เปนกิจกรรมท่ีใหขอมูลในการศึกษาตอ เก่ียวกับสายอาชีพ สําหรับ

นักเรียนท่ีจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ซ่ึงในปนี้จัดใหมีวิทยากรใหความรูนักเรียนในรูปแบบออนไลน และสงเสริมให

นักเรียนไดรับขอมูล คณะ สาขา ท่ีนาสนใจ ของมหาวิทยาลัยรัฐบาล และ เอกชน เพ่ือเปนแนวทางในการศึกษาตอ

ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  5) ครูแนะแนวปลูกฝงใหนักเรียนไดมีความรู มีทักษะ กระบวนการ ในการรู

และเขาใจตนเองเพ่ือการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ เชน ในกิจกรรมแนะแนวนักเรียนไดทําแบบวัด

บุคลิกภาพเพ่ือการเลือกอาชีพ  

 2) ผลการดําเนินงาน 

 ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึนเม่ือจบ

การศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 พรอมท้ังมีเจตคติท่ีดีตอการศึกษาตอและการประกอบ

อาชีพสุจริตในอนาคต ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเปนรอยละ 85 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ: ปการศึกษา 2564 อยูระหวางรอผลการศึกษาตอ โดยระบบ TCAS รอบที ่4 จะสิ้นสุด ในวันที่ 19 มิ.ย. 65  

 

 

ประเภทการศึกษาตอ ปการศึกษา 2563 รอยละ ปการศึกษา 2564 รอยละ 

มหาวิทยาลัยของรัฐ 205  คน 54.95 42 คน 9.19 

มหาวิทยาลัยเอกชน 77  คน 20.64 9 คน 1.96 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 53  คน 14.20 - - 

ศึกษาตอตางประเทศ - - - - 

ศึกษาตอสายอาชีพ (ปวส) 2  คน 0.53 - - 

ไมศึกษาตอ (ประกอบ

อาชีพ) 
36  คน 9.65 

1 คน 0.21 

รวม 373  คน 100 52 คน 11.37 

ตารางสถิติการศึกษาตอของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

โรงเรียนบางกะป ปการศึกษา 2563 และ 2564 
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ประเภทการศึกษาตอ ปการศึกษา 

2563 
รอยละ 

ปการศึกษา 

2564 
รอยละ 

โรงเรียนบางกะป  

(สถาบันการศึกษาเดิม) 
471 คน 90.93 539 คน 87.64 

วิทยาลัยอาชีวศึกษา 22 คน 4.25 17 คน 2.76 

โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายอ่ืนๆ 25 คน 4.82 59 คน 9.60 

ประกอบอาชีพ 0 คน 0.00 0 คน 0.00 

รวม 518 คน  100 615 คน  100 

 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 0/0.00 0/0.00 15/2.40 35/5.60 574/91.98 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 0/0.00 0/0.00 16/2.65 33/5.47 554/91.87 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 0/0.00 0/0.00 15/2.43 34/5.52 566/92.03 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 0/0.00 0/0.00 12/2.50 36/7.50 432/90.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0.00 0/0.00 14/3.08 30/6.60 412/90.74 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 0/0.00 0/0.00 11/2.40 29/6.34 417/91.24 

รวม 3,233 0/0 0/0 83/2.56 197/6.09 2,955/91.40 

ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 100 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลใหผูเรียนมี

ความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

3) จุดเดน 

 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใหความรวมมือและสงเสริมนักเรียนในการฝกฝนใหนักเรียนวางแผนการทํางาน

และดําเนินการจนสําเร็จ ปลูกฝงใหนักเรียนทํางานอยางมีความสุข มุงม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง          

มีเจตคติท่ีดีในอาชีพสุจริตและความพรอมในการศึกษาตอ  

ตารางสถิติการศึกษาตอของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

โรงเรียนบางกะป ปการศึกษา 2563 และ 2564 
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 4) จุดควรพัฒนา 

การจัดกิจกรรมดวยรูปแบบออนไลน  ในชวงท่ีมีสถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา       

(COVID-19) เพ่ือใหนักเรียนไดฝกฝนทักษะ กระบวนการทํางาน คนหาตนเองและวางแผนในการศึกษาตอและ

เลือกอาชีพไดอยางเหมาะสม   

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน โดยจัดหลักสูตรการเรียนรูท่ีมีความ

สอดคลองกับบริบทของชุมชน จัดการศึกษาสนับสนุนใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ท้ัง กาย ใจ สติปญญา มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี

ความสุข ตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนด ซ่ึงสอดคลองกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 

2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พศ. 2545 สถานศึกษาไดมีการจัดโครงการ เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค

ของผูเรียนเชน โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคโดยใชระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน โดยใชระบบดูแล

ชวยเหลือ 5 ข้ันตอน ในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการดําเนินกิจกรรม กิจกรรมการคัดกรองผูเรียน 

การเยี่ยมบานผูเรียน การชวยเหลือผูเรียนโดยผูสอนท่ีปรึกษา จัดตั้งเครือขายผูปกครองเพ่ือรวมพัฒนาคุณลักษณะ

อันพึงประสงคของผูเรียน สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตามโครงการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมตามหลักคานิยม 12 ประการ โดยจัดใหมีกิจกรรมวันสําคัญตางตาง เชน กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ และ กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และ

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียนกลุมเสี่ยง และ กลุมมีปญหา ตามโครงการโครงการปองกันและแกไขปญหาสารเสพ

ติด เอดส และอบายมุข โดยจัดใหมีกิจกรรม กิจกรรมหองเรียนสีขาว กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่และแอลก

อออลกิจกรรม กิจกรรม To Be Number One และสถานศึกษาพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคผูเรียน โดย

กําหนดใหผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมสาธารณะประโยชนใน 1 ปการศึกษาไมนอยกวา 20 ชั่วโมง และ ใชกิจกรรม

สาธารณะประโยชนในการเพ่ิมคะแนนพฤติกรรม หรือ การซอมเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค จัดกิจกรรมรักการ

อาน คุณธรรม ตานทุจริต และ กิจกรรมเพ่ิมเวลารูหนาท่ีพลเมือง โดยผูสอนท่ีปรึกษาในทุกสัปดาห เพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนดไว สถานศึกษามีการดําเนินการ นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และ        

จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน 
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 2) ผลการดําเนินงาน 

 ผลการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน พบวาผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 

1 - 6 แสดงออกถึง ความรักชาติ ศาสน กษัตริย ความชื่อ สุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงม่ันในการ

ทํางาน รักความเปนไทย มีจิตสาธารณะผานเกณฑการประเมินรอยละ 90 ของผูเรียน  ใชแบบประเมินคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงคของผูเรียนโดยผูสอนประจําวิชาทุกรายวิชาเปนผูประเมิน แสดงรายละเอียดดังนี้ 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 0/0 0/0 1/0.17 0/0 623/99.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 0/0 0/0 2/0.33 0/0 601/99.66 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 11/1.78 0/0 2/0.32 37/6.01 565/97.87 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 0/0 0/0 1/0.20 16/3.33 463/96.45 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0 0/0 0/0 4/0.88 450/99.19 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 14/3.06 0/0 0/0 2/0.47 441/96.49 

รวม 3233 25/0.77 0/0 4/0.12 61/1.86 3143/97.22 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 99.23 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษา สงผลใหผูเรียนมี

คุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนดอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 สถานศึกษามีกิจกรรม และ โครงการท่ีหลากหลาย เพ่ือมุงเนนพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มีการใชระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนเขามาเพ่ือดูแลผูเรียนอยางครบวงจร เปลี่ยนผูสอนผูควบคุม เปนผูสอนผู

ชวยเหลือและใหคําปรึกษาผูเรียนเม่ือผูเรียนมีปญหา ดูแลใหผูเรียนมีภูมิคุมกัน สามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพ

ของผูเรียน มีการอํานวยความสะดวก และสรางขวัญและกําลังใจแกครูท่ีปรึกษา โดยงานเอกสารของระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนจัดทําและจัดสงท้ังหมดจัดทําในรูปแบบออนไลนอํานวยความสะดวกในการสงตอขอมูลใหกับครู

ท่ีปรึกษาคนตอไป มีการประเมินประสิทธิภาพครูท่ีปรึกษางานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เพ่ือจัดทําเกียรติบัตร

ใหกับครูท่ีปฏิบัติงานระบบดูแลชวยเหลือไดอยางดีเยี่ยม มีการจัดตั้งเครือขายผูปกครองผูเรียนเพ่ือรวมในการ

พัฒนาผูเรียน มีการจัดกิจกรรมโฮมรูมในตอนเชา เพ่ือใหผูสอนท่ีปรึกษาใกลชิดกับผูเรียน สงผลใหผูเรียนมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนด 
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 4) จุดควรพัฒนา 

 การพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียนใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยางถาวร ตองไดรับ

ความรวมมือ จากทางสถานศึกษา ผูสอน ผูปกครอง และ ผูเรียน ไดรับความรวมมือติดตอประสานงาน เพ่ือพัฒนา

และแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน โดยทุกภาคสวนมีสวนรวม ไมใชหนาท่ีของใครคนใดคนหนึ่ง เพราะฉะนั้น สถานศึกษา

ควรพัฒนา การติดตอสื่อสารกับผูปกครองใหมากยิ่งข้ึน ผูสอนท่ีปรึกษาตองรูจักผูปกครองผูเรียน มีการติดสอ

สื่อสารกันระหวาง ผูสอนและผูปกครองอยางตอเนื่อง รวมถึงสถานศึกษาควรจัดอบรมสัมมนาเพ่ิมความสามารถ

ใหกับผูสอนและผูปกครอง ในการดูแลชวยเหลือผูเรียน  

 

1.2.2. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
 ระดับคุณภาพ 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ

ของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู  และจัดกิจกรรม

การเรียนรู ท่ีมีการสอดแทรกภูมิปญญาไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่อง 

สถานศึกษาไดมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาสงเสริมนักเรียนใหเปนผูท่ีมีความภาคภูมิใจในความเปน 

ไทยรวมอนุรักษศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทยและทองถ่ิน เห็นคุณคาของภูมิปญญาไทยท้ังภายใน

และภายนอกสถานศึกษา ยึดม่ันใน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ไดมีการดําเนินการจัดกิจกรรมพิธีถวายพระพรชัยมงคล กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมสราง

จิตสํานึกความเปนไทย กิจกรรมพิธีหลอเทียนพรรษา และถวายเทียนพรรษา 

 จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส Covid-19 ในประเทศไทยยังมีความรุนแรงและยังไม

มีแนวโนมท่ีดีข้ึนสงผลกระทบกับหลาย ๆ ดาน รวมถึงดานการศึกษาท่ีไดรับผลกระทบท้ังครูและนักเรียน          

การจัดการศึกษาและกิจกรรมตาง ๆ ในสถานศึกษาท่ีเคยจัดตองเปลี่ยนรูปแบบใหอยูในรูปการสอนออนไลน 

นักเรียนและครูตางมีการปรับตัวอยางไมคาดฝน ดวยสาเหตุนี้การทํากิจกรรมตาง ๆ ท่ีมุงสงเสริมใหนักเรียนเปนผูท่ี

มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย อนุรักษศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทยและทองถ่ิน เห็นคุณคาของ

ภูมิปญญาไทยจึงตองมีการปรับใหเปนรูปแบบออนไลนท่ีเอ้ืออํานวยใหนักเรียนสามารถเขารวมกิจกรรมไดโดยไม

ตองเดินทางมายังสถานศึกษา อีกท้ังการจัดกิจกรรมรูปแบบออนไลนยังชวยประชาสัมพันธกิจกรรมของ

สถานศึกษาใหผูปกครอง ชุมชน และผูสนใจภายนอกไดเขามามีสวนรวม และสงเสริมนักเรียนและประชาชนท่ัวไป

เกิดความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
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 2) ผลการพัฒนา 

 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 0/0 0/0 1/0.17 0/0 623/99.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 0/0 0/0 2/0.33 0/0 601/99.66 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 11/1.78 0/0 2/0.32 37/6.01 565/97.87 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 0/0 0/0 1/0.20 16/3.33 463/96.45 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0 0/0 0/0 4/0.88 450/99.19 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 14/3.06 0/0 0/0 2/0.47 441/96.49 

รวม 3233 25/0.77 0/0 4/0.12 61/1.86 3143/97.22 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 99.23 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลใหผูเรียน

มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยสามารถแสดงออกถึงอารมณ มีความรูสึกซาบซ้ึง

และเห็นคุณคาในศิลปะอันดีงาม สามารถนําไปแสดงออกไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจําวัน และจากสถานการณ

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส Covid-19  ทําใหการจัดกิจกรรมตางๆ ไดมีการปรับเปลี่ยนเปนรูปแบบ

ออนไลน นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมมีความภาคภูมิใจและตระหนักถึงความเปนไทย เปนการสงเสริมใหนักเรียนเกิด

ทักษะตางๆ เชน ทักษะการใชเทคโนโลยี การคิดอยางสรางสรรค คิดเชิงนวัตกรรม ตามกระบวนการเรียนรูแหง

ศตวรรษท่ี 21 และการจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลนของโรงเรียน มีการสงเสริมใหชุมชนและบุคคลภายนอก

สามารถเขารวมกิจกรรมท่ีจัดข้ึนได เชน การเขารวมตอบปญหากิจกรรมวันเขาพรรษา การเขารวมตอบปญหา

กิจกรรมประเพณีแหงสายน้ําลอยประทีปวันเพ็ญเดือน 12 กิจกรรมลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ผานระบบออนไลน เปนการประชาสัมพันธกิจกรรมของ

สถานศึกษาใหผูปกครอง ชุมชน และผูสนใจภายนอกไดเขามามีสวนรวม และเห็นคุณคาของภูมิปญญาไทยท้ัง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา ยึดม่ันใน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และการมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมไทย  

  4) จุดควรพัฒนา 

 เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส Covid-19  จึงทําใหโรงเรียนไดจัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ินและเห็นคุณคาความเปนไทยในรูปแบบออนไลน ตามมาตรการ
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ในการปองตามหลักของกระทรวงสาธารณสุขและหนวยงานตนสังกัด การจัดกิจกรรมตางๆ ในรูปแบบออนไลน จึง

มีอุปสรรคและขอจํากัด  เชน นักเรียนไมมีความพรอมดานอุปกรณทําใหไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดทุกคน 

นักเรียนบางคนขาดปฏิสัมพันธการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมรวมกัน เพราะหากโรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมได

ตามปกตินักเรียนจะเกิดปฏิสัมพันธในการทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน เชน การประดิษฐกระทง การหลอเทียนแห

เทียนพรรษา เปนตน และหากอนาคตมีการจัดกิจกรรมตางๆ ไดตามปกติ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมในรูปแบบแบบ

ผสมผสานท่ีมีท้ังกิจกรรมภายในโรงเรียนและกิจกรรมรูปแบบออนไลน เพ่ือใหนักเรียนทุกคนสามารถเขารวม

กิจกรรมไดอยางท่ัวถึง และเปนการประชาสัมพันธสงเสริมใหนักเรียนและบุคคลภายนอกตระหนักถึงความสําคัญ

ของความเปนไทย 

 

1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดมีการยอมรับเหตุผล ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และสามารถ ปรับตัว 

ปฏิบัติตนตอผูอ่ืนอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงสิทธิหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืนใหคําแนะนําแกผูอ่ืนและเปนตัวอยาง

ท่ีดีได ในการทํากิจกรรมกลุมรวมกันเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคเปาหมาย สถานศึกษาสนับสนุนใหมี                

การจัดกิจกรรมใหผู เรียนตระหนักรู ในภาวการณของโลกท่ีมีความหลากหลายทางเชื้อชาติ วัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมประเพณี คานิยมและวิถีชีวิต ผูเรียนมีทักษะชีวิต  มีความสามารถในการสื่อสารอยางสรางสรรค

และมีสัมพันธท่ีดีระหวางบุคคล สามารถแสดงความคิดเห็นและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนดวยความเขาใจท่ีดี 

รูจักใหเกียรติผูอ่ืนเขาใจและเห็นคุณคาในวัฒนธรรมท่ีแตกตาง มีความยืดหยุนและสามารถปรับตัวในการเขารวม

กิจกรรมท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรมท่ีสถานศึกษาจัดข้ึนดวยความเต็มใจในฐานะท่ีเปนพลเมืองไทยและเปน

พลเมืองโลกท่ีอยูรวมกันในสังคมอยางสันติสุข ไดแก กิจกรรมเลือกตั้งประธานผูเรียน  กิจกรรมวันคริสตมาส และ

กิจกรรมอ่ืนๆ  มีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีความประพฤติดานคุณธรรม 

จริยธรรม คานิยม จิตสังคม และจิตสํานึก ตามท่ีสถานศึกษาปรากฏชัดเจนโดยไมขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรม

อันดีของสังคม โดยมีกิจกรรมบันทึกกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน  รวมถึงสงเสริมใหผูเรียนมี

สวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินในความ

เปนไทยและเห็นคุณคาเก่ียวกับภูมิปญญาไทย โดยมีกิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู ท่ีมีการดําเนินการมาอยางตอเนื่อง 
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 2) ผลการดําเนินงาน 

 

ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 1/0.16 3/0.48 48/7.69 86/13.78 486/77.88 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 1/0.16 15/2.48 45/7.46 72/11.94 470/77.94 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 1/0.16 13/2.11 50/8.13 64/10.40 487/79.18 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 2/0.41 10/2.08 31/6.45 53/11.04 384/80.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0 5/1.10 27/5.94 46/10.13 376/82.81 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 1/0.21 2/0.43 22/4.81 38/8.31 394/86.21 

รวม 3,233 6/0.18 48/1.48 223/6.89 359/11.10 2597/80.32 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 98.32 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษา นั่นคือผูเรียน

ยอมรับเหตุผล ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และสามารถ ปรับตัว ปฏิบัติตนตอผูอ่ืนอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงสิทธิ

หนาท่ีของตนเองและผูอ่ืนใหคําแนะนําแกผูอ่ืนและเปนตัวอยางท่ีดีได ในการทํากิจกรรมกลุมรวมกันใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคเปาหมายสงผลใหผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายอยูในระดับ

ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 ผูเรียนสามารถเรียนรูจาก กิจกรรมการเรียนรู เชิงบูรณาการ เชน กิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ ซ่ึงเปนสิ่งท่ี

แสดงใหเห็นวาผูเรียนสามารถรวมกันบรรลุวัตถุประสงคของการทํากิจกรรมกลุม อีกท้ังผูเรียนเขารวมกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน เชน กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมชุมนุม ผูเรียนไดรวมการเลือกตั้งประธานคณะสี สภา เพ่ือแสดงถึงสิทธิ

หนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดมีโอกาสในการเขารับคัดเลือกเพ่ือรับรางวัลนักเรียน

พระราชทาน ประจําป 2564 

  4) จุดควรพัฒนา 

 จากสถานการณการแพรเชื้อของโรคระบาดไวรัสโคโรนา (Covid- 19) ทําใหสถานศึกษามีมาตรการ            

ในการปองกันการระบาดตามมาตราการท่ีกระทรวงสาธารณสุข และมาตรการของหนวยงานตนสังกัด ไดกําหนดไว 

ทําใหไมสามารถดําเนินการจัดกิจกรรมไดสําเร็จตามท่ีกําหนดไว และสถานศึกษาควรเพ่ิมรูปกิจกรรมท่ีสงเสริม 

สนับสนุนผูเรียนในการจัดทําโครงงาน การนําเสนอโครงงาน เพ่ิมงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมชุมนุม                

เพ่ือใหผูเรียนสามารถยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายไดมากข้ึน 
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1.2.4 สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

1) กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบางกะปไดมีการดําเนินการสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ตาม

คุณลักษณะท่ีอันพึงประสงคของผูเรียน โดยเนนใหผูเรียนมีสุขภาพทางรางกายและจิตสังคมท่ีดี โรงเรียนไดจัด

กิจกรรมและโครงการท่ีตอบสนองใหกับผูเรียน โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญในการจัดกิจกรรมตางๆ สนองความ

ตองการ ความถนัดของผูเรียนและพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพ ครูมีการจัดการเรียนการสอน ใชสื่อนวัตกรรมท่ี

พัฒนาผูเรียนใหสนใจ โดยโรงเรียนมีกิจกรรม การชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูงตามมาตรฐานท่ีกระทรวงสาธารสุขกําหนด

ตามเกณฑการประเมินมาตรฐานของแตละชวงชั้นในทุกๆปการศึกษา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย กิจกรรม

กีฬาคณะ การวิ่งเก็บรอบ การประกวดดนตรีและความสามารถทางดานศิลปะ ทัศนศิลป และกิจกรรมลดเวลา

เรียนรู เพ่ิมเวลารูและแกไขปญหานักเรียนท่ีมีเกณฑดานสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม การวิจัยในชั้นเรียน

เพ่ือหาแนวทางการแกปญหา ใหผูเรียนไดทํากิจกรรมท่ีตนเองสนใจ มีการรักษาสุขภาพจิตอารมณและสังคมและ

แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับ คนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับ

ผูอ่ืน รูจักและทําความเขาใจตัวเองใหดีท่ีสุด ศึกษาจุดเดน ความสามารถพิเศษในตัวเองเพ่ือใหสามารถนํามาใชได 

อยางเหมาะสมท่ีอยูบนพ้ืนฐานของความถูกตองทางศีลธรรม ยอมรับจุดดอยของตนเอง ปรับตัวใหเขา กับ

สิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม ใชความสามารถของตัวเองใหเกิดประโยชนแกสังคม กลาเผชิญปญหา เพ่ือนําไปสู

เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาตอไป 

2) ผลการดําเนินงาน 

1. นักเรียนมีผลการประเมิน ดานน้ําหนัก สวนสูง สมรรถภาพ และสุขภาพจิต ตามเกณฑมาตรฐานท่ี

กําหนด 

2. มีกระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนไดเขามามีสวนรวมในการทํากิจกรรมท้ังของสถานศึกษาและ

ชุมชน เชน การประกวดดนตรี ทัศนศิลป กีฬาคณะ จิตอาสา เปนตน 

3. มีการสนับสนุน สงเสริม ใหผูท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานกีฬา ไดเขารวมการแขงขันกีฬาประเภท

ตางๆในการพัฒนาทักษะใหดียิ่งข้ึนไป 

จากกิจกรรมท่ีไดจัดสรรใหผูเรียนไดเขามามีสวนรวมทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาสุขภาวะทาง

รางกาย และจิตสังคมอยูในระดับ ดีเยี่ยม 
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ระดับช้ัน 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 

กําลังพัฒนา 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ปานกลาง 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดี 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ดีเลิศ 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

ยอดเย่ียม 

(จํานวนคน/

รอยละ) 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 624 0/0.00 0/0.00 20 / 3.04 84 / 13.46 521 / 83.49 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 603 0/0.00 0/0.00 24 / 3.98 68 / 11.28 511 / 84.74 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 615 0/0.00 0/0.00 34 / 5.53 89 / 14.47 492 / 80.00 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 480 0/0.00 0/0.00 23 / 4.79 69 / 14.38 388 / 80.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 454 0/0.00 0/0.00 22 / 4.85 71 / 15.64 361 / 79.52 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 457 0/0.00 0/0.00 25/ 5.47 88 / 19.26 344 / 75.27 

รวม 3,233 0/0 0/0 148/4.57 469/14.51 2,617/80.94 

 ผูเรียนท่ีมีระดับดีข้ึนไปคิดเปนรอยละ 100 ซ่ึงเปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษาซ่ึงสงผลใหผูเรียน         

มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 3) จุดเดน 

 ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมและแสดงออกถึงการมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมท่ีดี          

การจัดการเรียนการสอนตอบสนองความตองการ ความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงศักยภาพในการพัฒนาอยาง

เต็มกําลัง มีการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแกปญหาและแนวทางการพัฒนาผูเรียน มีการทดสอบสมรรถภาพทางกายทุก

ชั้นเรียนในทุกๆภาคเรียนปการศึกษานั้น ๆ มีการประเมินผลตามสภาพจริง มีผลการแขงขันและไดรับรางวัลจาก

การแขงขันกีฬาประเภทตางๆ 

 4) จุดพัฒนา 

 ควรมีการพัฒนานักเรียนท่ีมีปญหาสมรรถภาพทางกายอยางตอเนื่อง สงเสริมทักษะเฉพาะบุคคล ควรให

ขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีในการท่ีจะนําพัฒนาตนเองครั้งตอไป สรางบรรยากาศท่ีดีในการสงเสริมสุขภาพ     

สุขภาวะทางรางกาย จิตสังคมแกผูเรียน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนา โดยวิเคราะหสภาพปญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา ดังนี้ 

 1. ศึกษานโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน (การบริหารโรงเรียนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา) นโยบายโรงเรียนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

 2. วิเคราะหขอมูลจากสารสนเทศท่ีเก่ียวของ รวมกันทบทวนผลการดําเนินงานท่ีผานมา โดยพิจารณาจาก

รายงานผลการดําเนินงานของกลุมบริหาร กลุมงานและกลุมสาระการเรียนรู โดยใชหลักการวิเคราะห SWOT 

 3. ไดมาซ่ึงแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบางกะป ประจําปการศึกษา 2564 - 2566  

 4. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปเพ่ือเสนอขอความเห็นชอบ ดําเนินการตามแผน ซ่ึงสอดคลองกับการ

พัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  

 5. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูความเชี่ยวชาญในการประกอบวิชาชีพ 

 6. มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานและจัดทํารายงาน 

 2) ผลการพัฒนา 

 1. สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ จุดเนนและยุทธศาสตรของโรงเรียน ให

สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของ

ชุมชน ทองถ่ิน และสอดคลองกับวัตถุประสงค ตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

 2. มีแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับการพัฒนาทุกกลุมเปาหมาย 

สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยมีผูเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาท่ีเก่ียวของ ผูมีสวนไดสวนเสีย รับทราบในการพัฒนาและมีสวนรับผิดชอบ 

 3) จุดเดน 

 ผูบริหารมีการแบงโครงสรางการบริหารอยางชัดเจน มีการกําหนดนโยบายและการวางแผนเพ่ือการ

บริหารอยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เชน ในสถานการณการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) มีการประชุมดวยระบบออนไลนโดยใช Google Meet เนนการ

ประชุมแบบระดมความคิด (Brainstorming)  เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และ

พันธกิจท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัด

การศึกษาสภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
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 4) จุดท่ีควรพัฒนา 

 1. สถานศึกษาควรสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี

ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา                                                                                     

 2. ควรจัดกิจกรรมระหวางโรงเรียนกับชุมชนใหตอเนื่อง เพ่ือประชาสัมพันธโรงเรียนใหชุมชนไดทราบผล

การดําเนินงานของโรงเรียน 

 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 1. สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนอยางชัดเจน เปนระบบ 

(PDCA) โดยทุกฝายมีสวนรวม 

 2. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน และผูมีสวนเก่ียวของในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนา รวมรับผิดชอบ

ตอการจัดการศึกษา มีการสรุปผลการดําเนินงานท่ีกําหนดในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจําป และนํามาปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

 3. จัดระบบขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานไดครบถวน ครอบคลุมตอการใชงานถูกตองเปนปจจุบัน 

 4. จัดระบบประกันคุณภาพภายในอยางเปนระบบ ท่ีสงผลตอคุณภาพโดยรวม และจัดทํารายงานประเมิน

ตนเอง (Self Assessment Report: SAR) ตามมาตรฐานการศึกษา 

 5. จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนดไว 

 6. ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล และนําขอมูลมาใชใน

การปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องเปนแบบอยางได 

 2) ผลการพัฒนา 

 1. ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตองครบถวน มีการดําเนินการอยางเปนระบบ 

 2. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจําป ใหสอดคลองกับ

สภาพปญหา สอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

 3. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู 

 4. ผูบริหารมีรูปแบบการบริหารท่ีเปนระบบโดยทุกฝายมีสวนรวมยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 5. มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนใหผูเรียนใฝเรียนรู อาคารสถานท่ีเหมาะสมตอการจัด

การศึกษา สะอาดปลอดภัย และมีการใชพ้ืนท่ีในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เชน สนามบาส สนามวอลเลยบอล 
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สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล สระวายน้ํา มีการปรับปรุงหองน้ํานักเรียนใหสะอาดสวยงามและเพียงพอ มีโรง

อาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ มีการตรวจคุณภาพอาหารประจําป 

 6. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพจากเครือขายในการรวมรับผิดชอบ

ตอผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

 7. สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม 

 8. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝายมีการนําขอมูลมาใชในการปรับปรุง พัฒนางาน

อยางตอเนื่อง และเปนแบบอยางได 

 3) จุดเดน 

 ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการบริหาร มีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน และคณะกรรมการ

สถานศึกษาใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  

มีการบริหารการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากร โดยปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ การนิเทศ 

กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานอยางเปนระบบ ทําใหผลการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรม เกิด

ประสิทธิผล บรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการประจําป 

 4) จุดท่ีควรพัฒนา 

 1. การปฏิบัติงานตองประสานงานกับหลายฝายท้ังภายในและภายนอก ทําใหการประสานงานขาดความ

คลองตัวและลาชา 

 2. ระบบเบิกจายมีหลายข้ันตอน ทําใหเกิดความลาชา 

 3. บุคลากรทุกคนควรมีสวนรวม ตระหนัก และเห็นความสําคัญของการทําโครงการและกิจกรรมตาง ๆ 

 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเปนไปตามความตองการของนักเรียน ผูปกครอง 

และชุมชน โดยวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการ

นิเทศติดตามประเมินผล การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จากการประเมินความพึงพอใจของ

หลักสูตรและประเมินความตองการของหลักสูตรสถานศึกษา จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรใน

สถานศึกษา เพ่ือวางแผนรวมกันในการกําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กําหนดพันธกิจ กลยุทธในการจัดทํา

หลักสูตรสถานสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําป ท่ีสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา หลักสูตร



43 

 

สถานศึกษาโรงเรียนบางกะป พุทธศักราช 2564  ไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

และอนุมัติของสํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 2 งานพัฒนาหลักสูตรไดจัดหา

ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย

ท่ีกําหนดไว มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล  

 2) ผลการพัฒนา 

 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาอยางเปนระบบ ดังนี้ 

 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ท่ีตรงกับความ

ตองการของผูเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

 2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

                ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

  1) แผนการเรียนหองเรียนปกติ 

  2) แผนการเรียนพิเศษ โครงการหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 

  3) แผนการเรียนพิเศษ โครงการหองเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ – ญี่ปุน 

  4) แผนการเรียนพิเศษ โครงการหองเรียนพิเศษภาษาจีน (เพ่ิมเติมภาษาอังกฤษ) 

               ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  1) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – จีน 

  2) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ญี่ปุน 

  3) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – เกาหลี 

  4) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ฝรั่งเศส 

  5) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – เยอรมัน 

  6) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – คณิตศาสตร 

  7) แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 

 3. โรงเรียนไดรับการประเมินเปนโรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) รุน 2 

 4. โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 5. โรงเรียนนํารองโครงการตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” 

 6. นักเรียนเปนตัวแทนการแขงขันกีฬาวายน้ําและจักรยานในระดับประเทศไทย 

 7. นักเรียนท่ีจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สามารถสอบเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษาใน

สถาบันตาง ไดมากกวารอยละ 95 และสามารถประกอบอาชีพได 

 8. โรงเรียนไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ และผานการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
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 3) จุดเดน 

 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ มีการประชุมเพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนด

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายท่ีชัดเจน มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีสอดคลองกับความตองการ

ของผูเรียน ผูปกครอง และชุมชน เปนไปตามนโยบายการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551๖(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) มี

แผนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย ตรงตามความสนใจของผูเรียน ครูผูสอนมีความรูในดานเทคนิคการสอน มีสื่อ

การเรียนรู นวัตกรรมและสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม  ทํากิจกรรม PLC 

เพ่ือแกไขปญหาดานการเรียน พฤติกรรมของนักเรียนและแกไขปญหาทางดานระบบงานของโรงเรียน 

 4) จุดท่ีควรพัฒนา 

 1. ควรมีการจัดการอบรมการจัดการเรียนรูใหครูทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

 2. ควรผลักดันใหครูเขารับการพัฒนาตามมาตรฐานตําแหนงและมีการปรับวิทยฐานะใหมากข้ึน 

 3. สรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ โดยจัดใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารับการ

ฝกอบรม ดูงาน เพ่ือเพ่ิมความรูและประสบการณภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 4. พัฒนาระบบการเรียนรูสูระบบออนไลนมากข้ึน เพ่ือใหนักเรียนสามารถเรียนรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง 

 

2.4 พัฒนาผูสอนและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาไดมีกระบวนการพัฒนาโดยจัดโครงการ  กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนาผูสอนและบุคลากร            

ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดังตอไปนี้ 

 1.1 กระบวนการประเมินบุคลากรโดยแบบวางแผนเพ่ือพัฒนาตนเอง (ID Plan) เปนกระบวนการ 

ประเมินตนเอง เพ่ือนรวมงานและผูบังคับบัญชา เพ่ือวางแผนในการพัฒนาตนเองในดานท่ีตนเองหรือบุคคลรอบ

ขางแนะนํา ทําใหบุคลากรของสถานศึกษาไดรับการพัฒนาในดานท่ีเหมาะสม ตรงกับความตองการของบุคคล    

และองคกร 

 1.2 การประชาสัมพันธและสงเสริมใหขาราชการผูสอนและบุคลากรของสถานศึกษาพัฒนาตนเอง       

ดวยการอบรมในรูปแบบออนไลน  ซ่ึงเปนวิธีการพัฒนาตนเองในรูปแบบวิ ถีใหม  สามารถเขาอบรม                        

เพ่ิมพูนความรูไดโดยไมจําเปนตองเดินทาง หรือเสียคาใชจาย นอกจากนี้ยังสอดคลองกับสถานการณการระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยงานพัฒนาบุคลากรจะประชาสัมพันธการอบรมออนไลน       

ในหัวขอตางๆท่ีนาสนใจผานทางกลุมแอพลิ เคชันไลนของสถานศึกษาและบอรดประชาสัมพันธของ                          

กลุมบริหารงานบุคคล 
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 1.3 การสงเสริมและสนับสนุนใหขาราชการผูสอนมีความกาวหนาทางวิชาชีพดวยการพัฒนาตนเอง       

ใหมีวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน โดยมีการจัดประชุมเพ่ือชี้แจงการขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะตามหลักการ ว.21 และ ว.9 

(PA) พรอมใหคําแนะนําและสนับสนุนใหคําปรึกษาสําหรับผูมีคุณสมบัติในชวงเปลี่ยนผาน 

 1.4 การสงเสริมใหบุคลากรตําแหนงผูสอนอัตราจางมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและมีความกาวหนา     

ในราชการดวยการสนับสนุนใหเขาสอบเปนขาราชการตําแหนงครูผูชวย ดวยการอํานวยความสะดวกในการสมัคร

สอบและสนับสนุนเอกสารเพ่ือเพ่ิมพูนความรูกอนสอบ 

 1.5 สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาไดพัฒนาตนเอง                      

โดยเขาศึกษาตอในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก เพ่ือนําความรูมาพัฒนาการเรียนการสอนตามวิชาชีพผูสอน           

ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด   

 1.6  สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาเปนวิทยากร                       

ในการถายทอดความรูใหกับท้ังหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก ถือเปนการพัฒนาผูสอนและบุคลากร

ทางการศึกษาของสถานศึกษาใหมีความกาวหนาเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและถายทอดการเรียนรูสูชุมชน 

 1.7 การสรางขวัญและกําลังใจแกขาราชการผูสอนและบุคลากรท่ีประสบความสําเร็จทางวิชาชีพ เชน    

การมอบดอกไมแสดงความยินดีแกบุคลากรท่ีไดรับการเลื่อนวิทยฐานะ หรือสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท

และปริญญาเอก หรือเชิดชูเกียรติเม่ือบุคลากรไดรับรางวัลชนะเลิศหรือรางวัลดีเดนในดานตางๆ 

 2) ผลการพัฒนา 

สถานศึกษามีผลการพัฒนาผูสอนและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับคุณภาพ      

ยอดเยี่ยม เนื่องจากมีการดําเนินโครงการ กิจกรรมตาง ๆ อยางสมํ่าเสมอ รวมท้ังมีการสงเสริม พัฒนา ศักยภาพ

ผู สอนและบุคลากรทางการ ศึกษาของสถานศึกษาให มีความเชี่ ยวชาญทางวิ ชาชีพอย า งต อ เนื่ อง                                  

โดยในชวงป พ.ศ. 2564 ท่ีผานมามีสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID)       

การจัดกิจกรรมอบรม สัมมนาท้ังจากหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอกและจัดกิจกรรมศึกษาดูงานตาง ๆ   

ท่ีมีลักษณะเปนการรวมกลุมมีการงดการจัดกิจกรรมท้ังหมดตามมาตรการการปองกันการแพรระบาด              

ของกรมควบคุมโรค ดังนั้นเพ่ือใหขาราชการผูสอนและบุคลากรยังคงไดรับการพัฒนาทางวิชาชีพและ           

เพ่ิมพูนความรู  งานพัฒนาบุคลากรจึงไดมีการประชาสัมพันธใหมีการอบรมพัฒนาในรูปแบบออนไลน                 

โดยมีการเชิญชวนประชาสัมพันธหลักสูตรการอบรมท่ีนาสนใจและเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนหรือ

เพ่ิมขีดความสามารถในวิชาชีพของบุคลากรผานกลุมไลนของสถานศึกษาและบอรดประชาสัมพันธของ            

กลุมบริหารงานบุคคล 

นอกจากนี้ทางสถานศึกษายังส ง เสริมใหผู สอนและบุคลการทางศึกษาโดยการศึกษาเขารับ                     

การอบรมตนเองในการทําผลงานเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน รวมท้ังมีการรายงานผลการปฏิบัติงานของ     

ขาราชการผูสอนและการจัดทําขอตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) เพ่ือตั้งเปาหมาย
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และวางแผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสะทอนประสิทธิภาพและประสิทธิผลการทํางานของ

ตนในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ และนําผลท่ีไดไปปรับปรุง พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณสมบัติตามเกณฑ

มาตรฐานการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมาตรฐานการศึกษาชาติ และผานเกณฑ

การประเมินจากสํานักงาน   รับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) เปนการสราง

ความเชื่อม่ันในการจัดการศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในใหกับผูเรียนและประชาชนอีกทางหนึ่งดวย                 

 3) จุดเดน 

สถานศึกษามีจุดเดนในการพัฒนาผูสอนและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีความเชี่ยวชาญ     

ทางวิชาชีพมากยิ่งข้ึน สงเสริมใหผูสอนมีความรู ประสบการณอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือนํามาพัฒนาตนเอง พัฒนาผูเรียน 

พัฒนาสถานศึกษา จนไดสถานศึกษา ไดรับรางวัลสถานศึกษามาตรฐานสากล (World - Class Standard School) การผานการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายนอก (สมศ.) ตลอดจนไดรับความไววางใจจากผูปกครอง ชุมชน มาก

ยิ่งข้ึน 

 4) จุดท่ีควรพัฒนา 

 4.1  โรงเรียนบางกะปเปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษและมีบุคลากรท่ีเปนขาราชการจํานวนมาก และใน 2

ปท่ีผานมา มีขาราชการครูประสงคเขียนยายสถานศึกษาจํานวนรอยละ 15 ทําใหบุคลากรท่ีความเชี่ยวชาญในดาน

การจัดการเรียนการสอน ดานบริหารในกลุมงานตางๆมีจํานวนนอยลง จึงความมีการจัดเก็บและบริหารขอมูล

ความรู (Knowledge Management) เพ่ือใหบุคลากรอ่ืนสามารถเขามาปฏิบัติหนาท่ีแทนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 4.2 สถานศึกษาควรสรางโอกาสใหผูสอนเปนวิทยากรถายทอดความรู ให กับหนวยงานภายใน               

และหนวยงานภายนอกใหมีจํานวนเพ่ิมมากยิ่งข้ึน 

 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาไดดําเนินงานพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนและบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยวิเคราะหสภาพ

ปญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินผลการจัด

การศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผน

รวมกันในการกําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กําหนดพันธกิจ กลยุทธในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนางานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมภายในสถานศึกษาเพ่ือใหเอ้ือตอ

การจัดการเรียนการสอน ตามกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 

  1.1 มีการกําหนดแนวทาง วางแผนการบริหารจัดการอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมของ

สถานศึกษาการจัดทําผังบริเวณสถานศึกษา 
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  1.2 มีการดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาใหอยูในสภาพม่ันคง

ปลอดภัยเหมาะสมพรอมท่ีจะใชประโยชนและรับบริการ 

  1.3 มีการติดตาม ตรวจสอบการใชอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษา เพ่ือใหเกิด

ความคุมคาและเอ้ือประโยชนตอการเรียนรู 

  1.4 มีการสํารวจความพึงพอใจจากผูเก่ียวของและผูรับผิดชอบและนําผลไปปรับปรุงและ

พัฒนาการใชงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาอยางเปนระบบ ดังนี้ 

  2.1 สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความ

ตองการของสถานศึกษา ความตองการของชุมชนและทองถ่ิน 

  2.2 ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตองครบถวนมีการดําเนินการอยางเปนระบบ 

  2.3 สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด รมรื่น ม่ันคงปลอดภัยเหมาะแกการเรียนรู 

  2.4 สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนใหผูเรียนใฝเรียนรู 

  2.5 สถานศึกษามีการปรับปรุงภูมิทัศน แหลงเรียนรูหลากหลายใหเอ้ือตอการเรียนรู 

  2.6 ผูบริหารมีรูปแบบการบริหารท่ีเปนระบบโดยทุกฝายมีสวนรวมยึดหลักธรรมาภิบาลและนอม

นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช 

 3) จุดเดน 

 อาคารเรียน หองปฏิบัติการตางๆ หองละหมาด แหลงเรียนรู หองน้ําเพียงพอและบริเวณท่ัวไปของเรียน   

มีความสะอาด มีความม่ันคง ปลอดภัย รมรื่นท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมตางแกผูรับบริการ           

มีสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษาท่ีมีความเหมาะสมและอํานวยความสะดวกตอการเรียนรู งานอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอมมีการสํารวจติดตาม ปรับปรุงแกไข และการใหบริการรวดเร็ว งานมีประสิทธิภาพ  

 4) จุดควรพัฒนา 

 การรณรงคการใชทรัพยากรของสถานศึกษา เห็นคุณคาของวัสดุอุปกรณการเรียน รักษาความสะอาด   

ชวยใหเกิดความคงทนในการใชงานท่ียาวนาน และควรพัฒนาระบบไฟฟาภายในอาคารบางจุด และระบบการ

ประปาท่ีมีระยะการใชงานมายาวนานจึงทําใหไมปลอดภัยตอผูรับบริการ ควรทําการแกไขปรับปรุงหรือเดินระบบ

ใหม 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียน 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลนักเรียนและผูมีสวนไดสวนเสียโดยปจจัยนําเขาไดแก นักเรียน

ผูปกครอง ครูและบุคลากรโดยรับขอมูลผานทางจดหมาย โทรศัพท สื่อสังคมออนไลนมาจัดกระบวนการจัดการ

ระบบสาระสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการการเรียน เชน 

  1. โครงการสงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

  - กิจกรรม สงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

  - กิจกรรม สงเสริมทักษะการเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) จากประสบการณจริง 

  2. โครงการพัฒนาระบบอินเทอรเน็ต เพ่ือคนควาและการจัดการเรียนรู   

  - กิจกรรม พัฒนาและการบํารุงรักษาระบบเน็ตเวิรค (Maintenance) เพ่ือใชในการศึกษา 

  - ปรับปรุงความเร็วสัญญาณอินเทอรเน็ต เพ่ือศึกษาคนควา และการจัดการเรียนรู 

  - พัฒนาและขยายสัญญาณอินเทอรเน็ตภายในหองเรียน เพ่ือการศึกษา 

  3. โครงการพัฒนาหองสมุด 3 ดี เพ่ือสงเสริมนิสัยรักการอาน 

  - กิจกรรมพัฒนาหองสมุดใหเปนแหลงเรียนรู มุงสูศตวรรษท่ี 21 (Smart library) 

  4. โปรแกรมวัดประเมินผล SGS 

  5. การจัดเก็บขอมูลรายบุคคล DMC 

  6. หองเรียนออนไลน DLIT, Google Classroom 

  7. เว็บไซตโรงเรียน เพ่ือบริการขอมูลขาวสาร 

 2) ผลการพัฒนา 

  1. โครงการสงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

   - ทําใหมีคอมพิวเตอรเพียงพอตอจํานวนนักเรียน ม.1 - ม.6 โรงเรียนบางกะป 

  - สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูเขาสูศตวรรษท่ี 21 สอดคลองกับทักษะ การเรียนรู 3R8C    

  Computing and ICT Literacy : ทักษะการใชคอมพิวเตอรและการรูเทาทันเทคโนโลยี  

  2. โครงการพัฒนาระบบอินเทอรเน็ต เพ่ือคนควาและการจัดการเรียนรู 

   - ระบบอินเตอรเน็ตเสถียรดานความเร็วของสัญญาณ และการใชงานไดอยางตอเนื่อง 

   - มีอินเตอรเน็ตไรสาย (Wi-Fi) อยางท่ัวถึงภายในโรงเรียน    

  - ระบบเครือขายอินเตอรเน็ต ทําใหนักเรียน ครู สามารถใชอินเตอรเน็ตคนควาหาความรูพัฒนา    

  องคความรูของนักเรียนใหสูงข้ึน และไรขีดจํากัดเรื่องสถานท่ี เวลา 
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  3. โครงการพัฒนาหองสมุด 3 ดี เพ่ือสงเสริมนิสัยรักการอาน 

  - ครูและนักเรียนสามารถสืบคนขอมูล และ อานหนังสือไดในระบบออนไลนอยางมีประสิทธิภาพ 

  4. โปรแกรมวัดประเมินผล SGS 

   - ครูสามารถเขาถึงระบบขอมูลการวัดและประเมินผลผานระบบออนไลนอยางมีประสิทธิภาพ               

  ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19)  

   - นักเรียนและผูปกครองสามารถทราบผลคะแนนผานระบบออนไลนไดอยางรวดเร็ว                     

  และมีประสิทธิภาพ 

  5. การจัดเก็บขอมูลรายบุคคล DMC 

         - ครูและบุคลากรมีขอมูลนักเรียนรายบุคคลเพ่ือใชในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

  6. หองเรียนออนไลน DLIT, Google Classroom 

       - หองเรียนออนไลน DLIT, Google Classroom จัดทําเพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับโอกาส                    

  ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เสมอภาค เทาเทียมกัน และรองรับรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน      

  ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19)   

  7. เว็บไซตโรงเรียน  

  - ประชาสัมพันธขาวสารใหนักเรียนและผูปกครองไดอยางท่ัวถึงและรวดเร็ว ในสถานการณ               

  การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19)  

 3) จุดเดน 

 บริหารจัดการระบบอินเตอรเน็ต ขยายเครือขายระบบอินเทอรเน็ตท้ังภายในและภายนอกอาคารให

นักเรียนและบุคลากรเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตอยางท่ัวถึง มีเว็บไซตโรงเรียนในการประชาสัมพันธขาวสาร นักเรียน

มีการใชหองเรียนคุณภาพดวยระบบ DLIT, Google classroom ครูเขาถึงระบบบริหารจัดการโปรแกรมวัดและ

ประเมินผลไดอยางสะดวกและรวดเร็ว โรงเรียนไดนําเทคโนโลยีเขามาบริหารจัดการระบบฐานขอมูลอยางท่ัวถึง 

สงผลใหการบริหารจัดการขอมูลมีประสิทธิภาพ ครูผูสอนนําเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอนออนไลนได

อยางมีประสิทธิภาพ ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) ครูและนักเรียน

สามารถสืบคนขอมูล และอานหนังสือไดในระบบออนไลนในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส              

โคโรนา 2019 (covid-19)  

 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรเพ่ิมหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 - 2 หอง 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

          ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา จัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู จัดทําแบบ

วิเคราะหโครงสรางรายวิชา การออกแบบหนวยการเรียนรู จัดทําแผนการจัดการเรียนรู โดยเริ่มจากการศึกษา 

วิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด รวมถึงการวิเคราะหผูเรียน เพ่ือนํามาวางแผน ออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผานกระบวนการ Active learning เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียน มีการใชสื่อ เทคโนโลยี              

การจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย มีการใชแพลตฟอรมตางๆในการจัดกาเรียนการสอนแบบออนไลน เชน google 

classroom meet zoom เปนตน และสงเสริมใหผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนใหผูเรียนในพัฒนา

กระบวนการคิด จากการฝกปฏิบัติ สามารถสืบคนขอมูล วิเคราะหขอมูลและการนําเสนอผลงานรวมถึง                

การจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสะทอนใหเห็นวาผูเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติไดจริงรวมถึงนําไปประยุกตใช   

ในชีวิตได โดยมีการนิเทศติดตามจากฝายบริหารและหัวหนากลุมสาระ 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 จากการจัดการเรียนรูมีการจัดหลักสูตรท่ีหลากหลายและสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา เชน 

หลักสูตรการมีงานทํา หลักสูตรหองเรียนพิเศษ (วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร , ภาษาอังกฤษ – ภาษาญี่ปุน , 

ภาษาจีน) และมีการจัดหลักสูตรทางภาษาท่ีผูเรียนสามารถเลือกเรียนไดตามความสนใจ คือภาษาจีน ภาษาญี่ปุน 

ภาษาเกาหลี ภาษาฝรั่งเศส และภาษาเยอรมัน รวมถึงการสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะดานอาชีพจากศูนยการเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนี้ผูสอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสถานการณ                        

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) เชนการทําเสนอผลงานของผูเรียนในรูปแบบออนไลน 

และเม่ือสามารถจัดการเรียนการสอนแบบออนไซต ไดก็มีการจัดกิจกรรมท่ีฝกกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง     

เชน คายหองเรียนพิเศษ การเรียนรูสูโครงงาน ฯลฯ การจัดการเรียนการสอนสําหรับผูท่ีมีความจําเปนและตองการ

ความชวยเหลือพิเศษ และครูรอยละ 100 ของโรงเรียนบางกะป มีการดําเนินการดังกลาว 

 3) จุดเดน 

 ผูสอนมีความมุงม่ัน ในการพัฒนาจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานการคิด การลงมือปฏิบัติโดย      

ใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน และมีการประเมินการจัดการเรียนรู 

เพ่ือนํามาปรับปรุงแกไขและพัฒนาในการจัดกระบวนการเรียนการสอนไดเปนอยางดีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของผูเรียน

เทียบเคียงมาตรฐานสากล  
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 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรมีการสงเสริมให อบรม ใหความรูเก่ียวกับการสรางสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเนนการสรางสื่อ

และเทคโนโลยีตางๆ ท่ีทันสมัย มีการจัดอบรมการสราง application ท่ีจําเปนตอการเรียนการสอนเพ่ือใหทัน    

ตอความตองการของผูเรียนในปจจุบัน และเนื่องจากนักเรียนมีความพรอมท่ีแตกตางกันทําใหในบางครั้งครอบครัว

ของนักเรียนไมมีงบประมาณมากพอท่ีจะซ้ือบริการอินเทอรเน็ทท่ีใชกับเครื่องมือสื่อสารท่ีใชสําหรับการเรียน

ออนไลน  

 

3.2 การใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

          ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาสงเสริม สราง และพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินท่ี    

เอ้ือตอการเรียนรู ดําเนินการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรู หองศูนยการเรียนรู สื่อและเทคโนโลยี จัดหาวิทยากร   

มาใหความรู จัดคายพัฒนาดานวิชาการตางๆ จัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของกลุมบริหาร

และกลุมสาระการเรียนรู มีการประเมินการจัดกิจกรรม โครงการ และรายงานเพ่ือสรุปผลการจัดกิจกรรม/

โครงการ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาตอยอดตอไป สงเสริมใหผูเรียนพัฒนากระบวนการคิด เรียนรูจากประสบการณจริง 

และสามารถศึกษาหาความรูไดดวยตนเองทุกเวลา   

 2) ผลการดําเนินงาน 

 มีการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู เชน มีการจัดตั้งศูนยเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาโรงเรือนผักไรดิน เลี้ยงปูนา จัดหาสื่ออุปกรณหองเรียน Smart classroom                      

พัฒนาหองศูนยการเรียนรูตางๆ จัดโครงการสงเสริมทักษะการใชคอมพิวเตอรของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

พัฒนาระบบอินเตอรเน็ตเพ่ือคนควาและจัดการเรียนรู จัดทําปายพันธุไมสวนพฤกษศาสตรสถานศึกษา จัด

กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือเพ่ือสงเสริมการเรียนรูและทักษะชีวิต กิจกรรมแนะแนวอาชีพ กิจกรรมเก่ียวกับ

ทัศนศิลปโดยใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมศึกษาดูงานจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน                 

ภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมสอนเสริม ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง สามารถเขาถึงแหลงเรียนรูใน

รูปแบบออนไลนไดดวยตนเอง  มีทักษะการแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ สามารถนําความรู                    

ไปตอยอดหรือปรับใชในชีวิตประจําวัน และครูรอยละ 100 ของโรงเรียนบางกะป มีการดําเนินการดังกลาว 

 3) จุดเดน 

 ผูสอนใชสื่อเทคโนโลยี แหลงเรียนรู หองศูนยการเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ิน ในการจัดการเรียนการ

สอนทุกกลุมสาระการเรียนรู แมบางชวงจะอยูในสถานการณแพรระบาดของ COVID-19 อีกท้ังสถานศึกษายังมุง

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูเขาสูศตวรรษท่ี 21 ดานสื่อ เทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางเต็มศักยภาพ  
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 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรมีการสงเสริม พัฒนาระบบรองรับสื่อและเทคโนโลยีให ท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีในบริเวณสถานศึกษา                     

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เชน ระบบเครือขายอินเตอรเน็ต และแหลงเรียนรูบางแหงชํารุด 

ควรมีการปรับปรุงเพ่ิมเติม 

 

3.3 การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนบางกะปไดดําเนินการสงเสริมใหครูผูสอนมีจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยการ

ดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการนิเทศภายในเพ่ือ

การแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู เปนตน โดยครูผูสอนจะ

มีจัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด ใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน     

มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใช ครูทํางานวิจัยในชั้นเรียน มีการวิเคราะห ออกแบบ

และจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการของหลักสูตรและบริบทสถานศึกษา โรงเรียนบางกะปจัดทําหลักสูตร

จากความตอบสนองความตองการ ตามความถนัด และตามศักยภาพของนักเรียน เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

ครูผูสอนมีการศึกษาสภาพปญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอน และแกปญหาโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้น

เรียนอยางนอยปการศึกษาละ 1 เรื่อง โรงเรียนมีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรูโดยผูบริหาร หัวหนากลุมสาระ 

และแบบกัลยาณมิตร อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 ครูผูสอนและผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอม /สื่อการเรียนและสิ่งอํานวยความ

สะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู เชน บรรยากาศภายในหองเรียน บรรยากาศและสถานท่ีท่ีพรอมตอการจัดการเรียนการ

สอน ครูผูสอนมีการพัฒนาบุคลิกภาพใหเหมาะสมกับความเปนครู เพ่ือสงเสริมบรรยากาศในชั้นเรียน ไดแก การ

แตงกาย / การพูดจา / ปฏิสัมพันธเชิงบวก ครูประจําชั้นมีขอมูลจากระบบดูแลชวยเหลือของหองเรียน เพ่ือ

จําแนกกลุมนักเรียนในความดูแล (กลุมวางใจ,กลุมหวงใย,กลุมใกลชิด) และจัดกิจกรรมสงเสริมหรือแกไขตาม

ระบบการดูแลชวยเหลือ ครูผูสอนมีการนําสื่อเทคโนโลยี มาปรับใชในการจัดการเรียนการสอนในสถานการณการ

แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีการนําสื่อ เทคโนโลยีตางๆมาใช เชน Google Classroom , 

Google Meet , Zoom , Line และชองทางอ่ืนๆรวมดวย เพ่ือประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน และครู

รอยละ 100 ของโรงเรียนบางกะป มีการดําเนินการดังกลาว 
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 3) จุดเดน 

 ครูมีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิดไดปฏิบัติจริง  

ครูมีการใชวิธีการจัดการเรียนการสอน โดยใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในและนอกหองเรียน     

ครูใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน ท่ีผานการตรวจประเมินจากคณะกรรมการภายใน

โรงเรียน ซ่ึงจะไดรับคําแนะนําและสามารถนําไปพัฒนาตอยอดไดเปนอยางดี มีหลักสูตรจากความตอบสนองความ

ตองการ ตามความถนัด และตามศักยภาพของนักเรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูมากข้ึน ควรใหขอมูล

ยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง ควรสรางบรรยากาศดานวิชาการในการแลกเปลี่ยน

เรียนรู ปรับปรุงพัฒนากระบวนการสอน เพ่ือยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการวิจัยในชั้นเรียน 

 

3.4 การตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

 ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 ครูผูสอนมีการจัดการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการจัดการเรียนรูรูปแบบ Active Learning 

กิจกรรมการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการนําความรูภูมิปญญาทองถ่ินมาประยุกตรวมในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู บูรณาการการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอาเซียน มีการจัดการเรียนรู

ทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT , Google Classroom , Meet , Zoom ฯลฯ รวมท้ังมีแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 ครูผูสอนมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ โดยการบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรูทุก

แผนการจัดการเรียนรู โดยมีการประเมินวาผูเรียนผาน/ไมผานจุดประสงคการเรียนรู สามารถนําผลมาพัฒนา

ผูเรียน โรงเรียนมีการสอนซอมเสริมเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผูเรียนในกลุมปานกลางและกลุมออน และครูรอยละ 

100 ของโรงเรียนบางกะป มีการดําเนินการดังกลาว 

 3) จุดเดน 

 ครูไดใชการจัดการเรียนรูรูปแบบ Active Learning  มีการจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของ

ชุมชนและทองถ่ิน ดําเนินงานโดยจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมตางๆ เชน แผนการจัดการเรียนรูบูรณา

การหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนรูบูรณาการอาเซียน มีการใชสื่อการเรียนการสอน 

นวัตกรรมและเทคโนโลยี เชน มีการจัดการเรียนรูทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT การวัดและประเมินผล
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ตามสภาพจริง ครูมีการปรับเปลี่ยนวิธีการสอน ใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยผานแพลตฟอรมท่ีหลากหลาย เชน เชน Google Classroom , Google Meet , 

Zoom , Line , YouTube 

 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรมีการสอนซอมเสริมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องในกลุมปานกลางและกลุมออน เพ่ิม

งบประมาณในการจัดแหลงเรียนรูและสื่อเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและการใชสื่อเทคโนโลยี ควรมีการ

เตรียมความพรอมอยูเสมอในการตอบรับกับสถานการณท่ีไมคาดคิด เชน สถานการณ ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 ท่ีไมสามารถจัดการเรียนการสอนไดในรูปแบบปกติ 

 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม 

 1) กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีการวางแผน ใหความรู รวมถึงสงเสริมใหผูสอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ                    

ในการจัดการเรียนการสอน และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือนําไปใชในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ท้ังจาก

การนิเทศการสอนท่ีครอบคลุมการนิเทศท้ังจากเพ่ือนผูสอน หัวหนากลุมสาระ และคณะผูบริหาร รวมไปถึง

กระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC และประเมินการสอนจากผูเรียน นอกจากนี้ยังมีการนําปญหา  

ท่ีพบจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนมาตอยอดทําเปนวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือนํามาใชในการแกไขปญหาได

อยางมีระบบ และเปนรูปธรรมมากข้ึน 

 2) ผลการดําเนินงาน 

 ผูสอนไดทราบถึงจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนาในดานการจัดการเรียนการสอนของตนเอง และไดแบงปน

ประสบการณสอน หรือวิธีการแกปญหาซ่ึงกันและกัน จากนั้นผูสอนไดมีการนําขอมูลท่ีไดจากกระบวนการ                 

นิเทศการสอน นําไปพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู และแกไขปญหาดานการจัดการเรียนการสอน                     

โดยมีข้ันตอนการพัฒนาและปรับปรุงอยางเปนระบบดวยการใชกระบวนการของชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ

และวิจัยในชั้นเรียน และครูรอยละ 100 ของโรงเรียนบางกะป มีการดําเนินการดังกลาว 

 3) จุดเดน 

 มีการปรับรูปแบบการนิเทศใหเหมาะสมกับสถานการณของการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

(COVID-19) โดยมีการนิเทศในรูปแบบออนไลนและออนไซต รูปแบบของการนิเทศการสอนมีความครอบคลุม    

จากผู ท่ีเก่ียวของทุกฝาย ท้ังในแงของผูบริหาร ผูใหบริการ และผูรับบริการ แบงเปน การนิเทศจาผูบริหาร        

การนิเทศจากหัวหนากลุมสาระ การนิเทศจากเพ่ือนผูสอน และการนิเทศจากผูเรียน ซ่ึงไดรับความรวมมือเปน

อยางดีจากผูสอนและผูเรียนในข้ันตอนตางๆในกระบวนการนิเทศการสอน  
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 4) จุดควรพัฒนา 

 ควรมีการเผยแพรกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ของแตละกลุม ภายในสถานศึกษาเพ่ือ

ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูและเสนอแนวทางในการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และประสบการณไดหลากหลายมากยิ่งข้ึน 
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สวนที่ 3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการการชวยเหลือ 

 จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตาง ๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการศึกษา จัดการพัฒนา

คุณภาพการศึกษายังไมประสบผลสําเร็จท่ีตั้งเปาหมายไวในบางมาตรฐาน อันเนื่องมากจากสถานการณ                      

COVID - 19 จากผลการประเมินสรุปวา ไดระดับ ดีเลิศ ท้ังนี้เพราะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับ

ดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับยอดเยี่ยม 

 จุดเดน 

 1. ดานคุณภาพของผูเรียน 
 ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียนเพ่ิมข้ึนจากภาคเรียนกอนหนา มีทักษะดานการอาน การเขียน

ภาษาอังกฤษ สามารถเขาใจและตีความเรื่องภาษาอังกฤษท่ีอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และเขียนเปนภาษาอังกฤษ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล มีทักษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดง

ความรูสึก และ ความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสนทนากับเจาของภาษา พูดโตตอบโดยใชทักษะการ

สื่อสาร ตามสถานการณจําลองได มีทักษะการอาน การเขียนภาษาอังกฤษไปใชในการประกวดแขงขันภายใน

สถานศึกษา ผูเรียนท่ีมีความถนัดและความสนใจทางคณิตศาสตรไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพ

ของตนเอง สามารถนําทักษะการคิดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการผานกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีหลากหลาย และสามารถนําทักษะการคิดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ผูเรียนเกิดการฝกทักษะในการ

คิดวิเคราะห สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเองเพ่ือพัฒนาการสรางนวัตกรรมของผูเรียน

อยางเปนระบบ โดยใชกระบวนการเชิงวิศวกรรมเปนแนวทาง มีความสามารถในการสรางชิ้นงาน โครงงาน มีการ

กํากับ ติดตาม และประเมินผลเปนระยะ ๆ และตอเนื่อง ผูเรียนไดรับการพัฒนาตนเอง ใหมีความสามารถทางดาน

วิชาการ วิชางาน วิชาชีวิต มีสุขภาพอนามัยท่ีดีมีสุนทรียภาพทางดานดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรม

ของศาสนา มีมารยาท มีความขยันจิตใจเอ้ืออาทร กตัญูมีระเบียบวินัยซ่ือสัตยมีทักษะในการทํางาน นักเรียน

สามารถแสดงออกถึงอารมณ และความรูสึกซาบซ้ึง เห็นคุณคาในศิลปะอันงดงาม สามารถนําไปแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวัน การมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมไทย รวมท้ังสามารถสรางสรรค

ผลงานดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ไดเปนอยางดี สามารถเรียนรูวัฒนธรรมท่ีมีความหลากหลาย รูจักวางตนให

เหมาะสม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหสอดคลองกับสังคม มีจิตใจท่ีออนโยน มีความสุขและพรอมท่ีจะใหสิ่งท่ีดีต

อสังคมได  ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม และเขารวมกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษาและบาง

กิจกรรมมีการจัดข้ึนในรูปแบบออนไลน ผูเรียนมีผลการประเมิน ดานน้ําหนัก สวนสูง สมรรถภาพ และสุขภาพจิต 

ตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด มีสวนรวมในการทํากิจกรรมท้ังของสถานศึกษาและชุมชน 
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2. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ผูบริหารมีการแบงโครงสรางการบริหารอยางชัดเจน มีการกําหนดนโยบายและการวางแผนเพ่ือการ

บริหารอยางมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาไดใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี มีการประชุมดวยระบบออนไลน

โดยใช Google Meet เนนการประชุมแบบระดมความคิด (Brainstorming)  มีการปรับแผนพัฒนาการศึกษา

สถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนาและ

นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการบริหาร มีวิสัยทัศนท่ีดีในการ

บริหารงาน และคณะกรรมการสถานศึกษาใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท สถานศึกษามีการ

บริหารและการจัดการอยางเปนระบบ มีการบริหารการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากร โดย

ปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานอยางเปนระบบ ทําใหผล

การดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรม เกิดประสิทธิผล บรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการ

ประจําป สงผลใหคุณภาพผูเรียนดีข้ึน มีแผนการการเรียนท่ีหลากหลาย ตรงตามความสนใจของผู เรียน 

สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความรู ประสบการณอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือนํามาพัฒนาตนเอง อาคารเรียน 

หองปฏิบัติการตางๆ หองละหมาด แหลงเรียนรู หองน้ําเพียงพอและบริเวณท่ัวไปของเรียนมีความสะอาด มีความ

ม่ันคง ปลอดภัย รมรื่นท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมตางแกผูรับบริการ มีสภาพแวดลอมภายใน

โรงเรียนท่ีมีความเหมาะสมและอํานวยความสะดวกตอการเรียนรู งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมมีการสํารวจ

ติดตาม ปรับปรุงแกไข และการใหบริการรวดเร็ว งานมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการระบบอินเตอรเน็ต ขยาย

เครือขายระบบอินเทอรเน็ตท้ังภายในและภายนอกอาคารใหนักเรียนและบุคลากรเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตอยาง

ท่ัวถึง มีเว็บไซตโรงเรียนในการประชาสัมพันธขาวสาร นักเรียนมีการใชหองเรียนคุณภาพดวยระบบ DLIT, 

Google classroom ครูเขาถึงระบบบริหารจัดการโปรแกรมวัดและประเมินผลไดอยางสะดวกและรวดเร็ว 

โรงเรียนไดนําเทคโนโลยีเขามาบริหารจัดการระบบฐานขอมูลอยางท่ัวถึง สงผลใหการบริหารจัดการขอมูลมี

ประสิทธิภาพ 

 3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ครูมีความมุงม่ัน ในการพัฒนาจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานการคิด การลงมือปฏิบัติโดยใช

ประโยชนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน และมีการประเมินการจัดการเรียนรู 

เพ่ือนํามาปรับปรุงแกไขและพัฒนาในการจัดกระบวนการเรียนการสอนไดเปนอยางดีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของผูเรียน

เทียบเคียงมาตรฐานสากล  ผูสอนใชสื่อเทคโนโลยี แหลงเรียนรู หองศูนยการเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ิน ในการ

จัดการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู แมบางชวงจะอยูในสถานการณแพรระบาดของ COVID-19 ครูให

นักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน ท่ีผานการตรวจ

ประเมินจากคณะกรรมการภายในโรงเรียน ซ่ึงจะไดรับคําแนะนําและสามารถนําไปพัฒนาตอยอดไดเปนอยางดี ครู

มีการปรับเปลี่ยนวิธีการสอน ใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
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2019 ครูไดใชการจัดการเรียนรูรูปแบบ Active Learning  มีการจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชน

และทองถ่ิน ดําเนินงานโดยจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมตางๆ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง     

มีการปรับรูปแบบการนิเทศใหเหมาะสมกับสถานการณของการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

โดยมีการนิเทศในรูปแบบออนไลน และออนไซต  รูปแบบของการนิเทศการสอนมีความครอบคลุมจากผูท่ีเก่ียวของ           

ทุกฝาย ท้ังในแงของผูบริหาร ผูใหบริการ และผูรับบริการ แบงเปน การนิเทศจากผูบริหาร การนิเทศจากหัวหนา

กลุมสาระ การนิเทศจากเพ่ือนครู และการนิเทศจากนักเรียน  

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 1. ดานคุณภาพผูเรียน 

 สถานศึกษาควรจัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการอาน การเขียนของ

นักเรียนใหเพ่ิมมากข้ึน พัฒนาดานการอาน การเขียนภาษาอังกฤษใหสามารถเขาใจและตีความเรื่องภาษาอังกฤษท่ี

อานจากสื่อประเภทตาง ๆ และสามารถเขียนเปนภาษาอังกฤษแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผลไดอยางเหมาะสม 

สื่อสารไดอยางคลองแคลเพ่ิมเติม จัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณให

เพ่ิมมากข้ึน พัฒนารูปแบบการประเมินความสามารถทางการคิดใหเปนรูปธรรมมากกวาเดิม สนับสนุนผูเรียนใหได

มีการเขารวมงานภายนอกสถานศึกษามากมากข้ึน เพ่ิมกิจกรรมประกอบการเรียนการสอนในลักษณะท่ีฝกให

ผูเรียนไดรูจักคิด วางแผนและลงมือทํางานตาง ๆ ดวยตนเองมากข้ึน สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความสามารถของ

ตนเอง เต็มตามศักยภาพในทุกดานและดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่อง  มีการประสานรวมมือ กับสถาบันอุดมศึกษา

และหนวยงานดานการศึกษาอ่ืน ๆ ติดตอประสานงานกับหนวยงานภายนอกเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสถานท่ีฝก

อาชีพท่ีนักเรียนสนใจในชวงปดภาคเรียน และควรจัดกิจกรรมเก่ียวกับอาชีพใหมีความสอดคลองกับอาชีพใน

ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือใหมีความหลากหลาย เขากับยุคสมัยปจจุบัน ควรพัฒนา การติดตอสื่อสารกับผูปกครองใหมาก

ยิ่งข้ึน ครูท่ีปรึกษาตองรูจักผูปกครองนักเรียน มีการติดสอสื่อสารกันระหวาง ครูและผูปกครองอยางตอเนื่อง 

รวมถึงสถานศึกษาควรจัดอบรมสัมมนาเพ่ิมความสามารถใหกับครูและผูปกครอง ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

ควรจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดมีสวนรวมในรูปแบบท่ีมีมาตราการในการปองตามหลักของกระทรวงสาธารณสุขและ

หนวยงานตนสังกัด ในดานของศิลปะวัฒนธรรม ควรมีการพัฒนานักเรียนท่ีมีปญหาสมรรถภาพทางกายอยาง

ตอเนื่อง สงเสริมทักษะเฉพาะบุคคล ควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีในการท่ีจะนําพัฒนาตนเองครั้งตอไป 

 แนวทางการพัฒนาดานคุณภาพผูเรียน 

 จัดทําโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการอาน การเขียนภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศ รวมถึงการสื่อสาร และการคิดคํานวณใหมากข้ึน พัฒนารูปแบบการประเมินความสามารถ

ทางการคิดใหเปนรูปธรรม สงเสริมผูเรียนเขาแขงขันภายนอก แสดงความสามารถของตนเองเพ่ิมเติม เพ่ิมกิจกรรม

ท่ีใหนักเรียนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริง ประสานงานกับเครือขายตาง ๆ ในการดูแลนักเรียน ในการสงเสริม

ดานทักษะอาชีพ จัดอบรมครูและผูมีสวนเก่ียวของในการดูแลนักเรียนเพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีดี
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มากยิ่งข้ึน จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ใชหลัก 3R8C STEM STEAM เพ่ือใหนักเรียน

เกิดการพัฒนาตนเองตามศักยภาพของตนสูงสุด 

 2. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 สถานศึกษาควรสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมี

ความเขมแข็ง จัดกิจกรรมระหวางสถานศึกษากับชุมชนใหตอเนื่อง ปรับปรุงระบบเบิกจายท่ีมีหลายข้ันตอน ทําให

เกิดความลาชา พัฒนาความรูของครูและบุคลากรใหมีความเทากัน พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความทันสมัย 

มีสวนรวมจากทุกฝาย ควรสรางโอกาสใหครูเปนวิทยากรถายทอดความรูใหกับหนวยงานภายในและหนวยงาน

ภายนอกใหมีจํานวนเพ่ิมมากยิ่งข้ึน พัฒนาระบบไฟฟาภายในอาคารบางจุด และระบบการประปาท่ีมีระยะการใช

งานมายาวนาน 

 แนวทางการพัฒนาดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 สรางเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษาอยางเปนระบบ ผูบริหาร ครู บุคลากร บุคคลท่ีเก่ียวของ มีสวน

รวมในการวางแผน ตัดสินใจ จัดกิจกรรมสานสัมพันธในองคกรและนอกองคกร มีการสรางขวัญและกําลัง 

เปลี่ยนแปลงระบบการเบิกจายท่ีมีความลาชา จัดอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรจากวิทยากรท่ีมีความรูความ

เขาใจอยางชํานาญในดานนั้น ๆ จัดโครงการพัฒนาครูตามความตองการและความสามารถ ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาใหทันสมัย ดําเนินการปรับปรุงระบบไฟฟา ระบบประปา อาคารสถานท่ีบางจุด 

 3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ควรมีการสงเสริมให อบรม ใหความรูเก่ียวกับการสรางสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเนนการสรางสื่อ

และเทคโนโลยีตางๆ ท่ีทันสมัย โดยปรับใหเขากับสถานการณ COVID – 19 ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามี

สวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูมากข้ึน ควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใช

พัฒนาตนเอง ควรสรางบรรยากาศดานวิชาการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ปรับปรุงพัฒนากระบวนการสอน ควรมี

การเตรียมความพรอมอยูเสมอในการตอบรับกับสถานการณท่ีไมคาดคิด ควรมีการสอนซอมเสริมเพ่ือพัฒนา

คุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องในกลุมปานกลางและกลุมออน ควรมีการเผยแพรกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ (PLC) ของแตละกลุม ภายในสถานศึกษาเพ่ือไดแลกเปลี่ยนแบงปนความรูและประสบการณไดหลากหลาย

มากยิ่งข้ึน 

 แนวทางการพัฒนาดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 อบรมใหความรูเก่ียวกับครูและบุคลากรในการสรางสื่อ นวัตกรรม จากผูท่ีมีความเชี่ยวชาญ ดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนโดยนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในชั้นเรียน ใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนเม่ือเสร็จ

สิ้นกิจกรรมการเรียนการสอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู ดําเนินการจัดการเรียน

การสอนในรูปแบบของ on-demand ตามความตองการของผูเรียนเพ่ือเตรียมพรอมรับความเปลี่ยนแปลง เชน 

สถานการณไวรัสโคโรนา – 19 จัดกิจกรรมสอนซอมเสริมเพ่ือพัฒนาผูเรียนในกลุมปานกลางและออน ใหมี



60 

 

ศักยภาพของตนท่ีสูงท่ีสุด เผยแพร PLC และงานวิจัยในชั้นเรียน ลงในเว็บไซตของสถานศึกษาเพ่ือแลกเปลี่ยนท้ัง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 1. มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของสถานศึกษาใหสูงกวาคาเปาหมายของสถานศึกษา  

2. สงเสริมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและบทเรียนออนไลนใหสอดคลองกับสถานการณการแพร

ระบาดของไวรัสโคโรนา - 19  

3. พัฒนารูปแบบกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน บริบทของ

สถานศึกษาและชุมชน บูรณาการภูมิปญญาทองถ่ินใหมีความเปนรูปธรรมเพ่ิมมากข้ึน 
4. สงเสริมกิจกรรมตามความสนใจของผูเรียน เชน กิจกรรมชมรม เพ่ือตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตาม

ศักยภาพและความสนใจ 
5. พัฒนาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของไวรัส              

โคโรนา - 19  

 
 ความตองการและการชวยเหลือ 

 1. การจัดอบรมครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ ตามมาตรฐานของตําแหนง 

 2. มีการแลกเปลี่ยนผลงานทางวิชาการท่ีสามารถนําไปประยุกตใชไดจริง 

 3. การจัดการแลกเปลี่ยน ระดมความคิดเห็น จากหลายภาคสวน เพ่ือปรับปรุงสถานศึกษาอยางชัดเจน 
 4. ปรับปรุงระบบการบริหารใหครูและบุคลากรทุกคนมีสวนรวม สามารถแสดงความคิดเห็น และ

แลกเปลี่ยนมุมมองไดอยางเทาเทียม 
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สวนท่ี 4 ภาคผนวก 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน 

มาตรฐาน 
คาเปาหมาย 

ปการศึกษา 2564 ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน ยอดเย่ียม ดีเลิศ 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ยอดเย่ียม ดีเลิศ 

1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและ

การคิดคํานวณ ตามเกณฑ 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 82.00 

2)  มีความสามารถในการวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 99.54 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80.84 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80.84 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จํานวนผูเรียนไดคะแนนเฉลี่ย

รายวิชามากกวา 2.50 

คิดเปนรอยละ 75 ข้ึนไป เม่ือ

เทียบกับจํานวนผูเรียนท้ังหมด 

จํานวนผูเรียนไดคะแนนเฉลี่ย

รายวิชามากกวา 2.50 

คิดเปนรอยละ 71.77 ข้ึนไป เม่ือ

เทียบกับจํานวนผูเรียนท้ังหมด 

6)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 100 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ  

2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ  

3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย  

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 98.32 

4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 84 

ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 100 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษา

กําหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.2  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนํา

ผลมาพัฒนาผูเรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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ภาพการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาประจําป 2564 
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